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L'année 2013 s'est avérée fort occupée et
excitante pour U'IPAF. Le Sommet de l'IPAF
et la cérémonie du prix international pour
les matériels d'acces en hauteur (IAPA) se
sont tenus au mois de mars de l'an passé,
pour la premiére fois hors des frontieres
de 'Europe, a Miami en Floride.

Cette manifestation a remporté un grand
succes, attirant de nombreux visiteurs
européens ainsi que des visiteurs venus
d'’Amérique du Nord, d’Amérique du Sud,
du Moyen Orient et d'Asie. La qualité des
intervenants et des présentations s'est
révélée exceptionnelle. Les événement
de réseautage organisés ont permis un
échange d'informations et d'expérience
extrémement fructueux.

Les Etats-Unis ont joué un réle significatif
dans l'un des faits marquants de l'année
avec l'introduction du nouveau module
IPAF de formation en ligne destiné aux
opérateurs. Grace a la coopération

active et au soutien de NES Rentals, le
nouveau module théorique de formation
en ligne a pris un excellent départ et a
été immédiatement adopté par un grand
nombre d'entreprises américaines du
secteur des matériels d'acces en hauteur.

Steve Couling
Président de l'IPAF

Les nouveaux Conseils nationaux du Royaume-Uni et

de Singapour ont été immédiatement opérationnels et
efficaces dans leurs régions respectives. IPAF ltalia,
dirigée par Gerhard Hillebrand pendant plusieurs années,
a toujours bénéficié d'une forte adhésion et de l'existence
d’un conseil national. Cette année, Gerhard prend sa
retraite, mais il s'est assuré qu'a l'avenir, IPAF lItalia
restera entre de bonnes mains.

La reprise du marché des matériels d'acces en hauteur
s'effectue a un rythme régulier au plan mondial et des in-
vestissements importants sont réalisés afin de capitaliser
sur le climat économique positif devenu évident.

Le « concept » des matériels d'acces en hauteur continue
de progresser a un rythme soutenu et s'étend a presque
tous les secteurs du monde des affaires. Notre industrie
affiche un optimisme égitime pour 2014. Les lecons
qu'elle a tirées de ces derniéres années, qui ont été
dures, voire brutales, la fortifieront. L'International
Powered Access Federation fera partie intégrante de

la croissance a venir. Elle sera la pour soutenir les
nouveaux membres entreprenants, conseiller et aider les
entreprises plus établies, et intervenir judicieusement au
nom de tous ses membres.

J'aimerais profiter de cette occasion pour sincérement
remercier Tim Whiteman et l'équipe de U'IPAF, présente
partout dans le monde, pour la passion, l'engagement

et l'enthousiasme dont ils ont fait preuve envers notre
Fédération l'an passé. Sans leurs efforts soutenus, U'IPAF
n'existerait pas. Notre Bureau, les membres du Conseil
international, les membres du Conseil national et divers
représentants du Comité, ces dévoués bénévoles qui
donnent tous de leur précieux temps sont également
essentiels a notre Fédération, et je les en remercie !

Cette année, le Sommet de U'IPAF et le diner des
récompenses se tiendront a nouveau au Royaume-Uni,
aussi je me réjouis de vous retrouver tous en avril a
Windsor.
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Tim Whiteman

Quels sont les objectifs de U'IPAF ? Eh bien,
les personnes qui ont fondé U'International
Powered Access Federation (IPAF)ily a 30
ans ont fait preuve d'une grande prévoyance
en définissant clairement ses objectifs. La
réunion générale annuelle de U'IPAF, qui voit
sa 30eme édition, se propose cette année
de réadopter les objectifs d'origine de la
Fédération et de les intégrer officiellement
dans ses reglements. Voici ces objectifs :

3.1 La mission de la Fédération est de fournir biens et
services a l'industrie des matériels d'acces en hauteur,
incluant l'éducation, la formation et la recherche, et de
représenter et défendre les intéréts de ses membres au
niveau national et international. En particulier :

* Promouvaoir et diffuser ['utilisation des produits des
membres a l'échelle mondiale et, partout ol cela est
nécessaire, défendre activement les intéréts de l'industrie
des équipements d'acces en hauteur.

Encourager les normes de sécurité les plus exigeantes
ainsi que les bonnes pratiques professionnelles des
membres.

Représenter l'Industrie au niveau gouvernemental dans
les discussions organisées dans les pays utilisateurs

et prendre contact avec d'autres associations
professionnelles, notamment lorsqu'il s'agit de
['utilisation des équipements d'acces en hauteur

et d'établir des relations commerciales au plan
international.

Encourager l'efficacité technique dans l'industrie en
coopérant a l'établissement de normes.

* Fournir un cadre propice a la coopération entre tous
les membres dans les discussions sur les probléemes
communs et exécuter toute autre tdche licite accessoire
ou favorable a la réalisation des objets ci-dessus.

Lorsque les réglements ont été réédictés, ces objectifs
ont été involontairement omis pour nous permettre de
devenir une Industrial and Provident Society en 2010.

Ce changement dans nos statuts légaux a fourni une
plus grande protection des réserves possédées par
l'organisation en consacrant le principe que tout surplus
serait réinvesti dans les activités de la Fédération.

En réadoptant les principes fondateurs, nous indiquons
clairement ce que sont ces activités et comment les
fonds devraient étre utilisés.

Comme le montre ce rapport annuel, votre Fédération
est en excellente santé a l'aube de ses 30 ans - un
hommage a nos fondateurs visionnaires, aux bénévoles
qui ont siégé au Conseil et au Bureau pendant plus de
30 ans et a plus de 1200 membres établis dans 51 pays.
En détenant une action de l'International Powered
Access Federation, ces bénévoles montrent clairement
qu'ils se sont engagés a « promouvoir l'utilisation sGre
et efficace des matériels d'acces en hauteur » partout
oU cela est nécessaire dans le monde.

Joyeux anniversaire, |PAF !

IPAE
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L'IPAF ET
SON CONSEIL

L'IPAF (International Powered

Access Federation) a pour objectif
d'encourager l'usage s(r et efficace

des matériels d'acces en hauteur dans
le monde entier - en fournissant des
informations et des conseils techniques,
en influencant et en interprétant la
législation et les normes, ainsi que par
des initiatives en matiére de sécurité et
des programmes de formation.

L'IPAF est une organisation a but non lucratif
comprenant des fabricants, des sociétés de location,
des distributeurs, des entrepreneurs et des utilisateurs.
Les membres de U'IPAF utilisent la majeure partie du
parc des plates-formes élévatrices de location dans le
monde et fabriquent environ 85 % des plates-formes du
marché.

Nos membres ont accés a des informations pratiques
ainsi qu'a une offre croissante de services. Ils ont aussi
l'occasion d'influencer la législation et les reglements
qui régissent l'utilisation des plates-formes élévatrices.

L'un des avantages de l'adhésion est la possibilité de
dispenser le programme de formation IPAF pour les
opérateurs de plates-formes élévatrices certifié par le
TUV selon I1SO 18878. Plus de 100 000 opérateurs sont
formés tous les ans par le biais d'un réseau mondial
de plus de 600 centres de formation agréés IPAF. Les
participants ayant réussi se voient attribuer la carte
PAL (Licence formation sur PEMP), qui représente le
certificat de formation professionnelle le plus courant
et le plus reconnu pour les opérateurs de plates-formes
élévatrices.

L'organe directeur de la Fédération est le Conseil de
UIPAF. Il se compose des membres du Bureau IPAF, des
Présidents de Comité et des présidents des Conseils
nationaux. Les membres du Conseil sont élus pour une
durée de deux ans par les membres.

4 RAPPORT ANNUEL IPAF 2013

LES MEMBRES DU BUREAU
DURANT L'ANNEE 2013

Président
Steve Couling, Versalift

Président adjoint
Andy Studdert, NES Rentals

CEO et Directeur Général
Tim Whiteman, IPAF

Directeur
John Ball, Height for Hire Ireland

Directeur
Brad Boehler, Skyjack

Directeur
Nick Selley, AFI-Uplift

Directeur
Norty Turner, Riwal

LES MEMBRES DU CONSEIL
DURANT L'ANNEE 2013

Jan Denks Bronto Skylift

Enrique Garcia Delgado Snorkel
Phil Graysmark Genie

Karel Huijser JLG

Peter Jones Peter Jones Consulting
Karin Nars Dinolift

Alexandre Saubot Haulotte

Kai Schliephake ABKS Partnerlift
Andrew Spencer A-Plant

Brian Stead Loxam Access

Mark Winfield HSS

LES PRESIDENTS DE COMITE
DURANT L'ANNEE 2013

Président, Comité technique des
constructeurs
Brad Boehler, Skyjack

Président, Comité (international) plates-
formes de travail élévatrices a mat vertical
(MC)

Nom a confirmer

Président, Plates-formes de travail
élévatrices a mat vertical (MC)

Comité (Royaume-Uni et Irlande)
Cameron Reid, Harsco Infrastructure
Président, Comité de formation

Carl Evans, HSS

Président, Comité IPAF Rental+

Gordon Leicester, Facelift Access Hire
Président, Conseil national brésilien
Marcelo Yamane, Mills Rental

Président, Conseil irlandais

Julie Smyth, Highway Plant

Président, Conseil national italien

Paolo Pianigiani, IMER Group

Président, Conseil national des Pays-Bas
Martijn Kamphuis, Kamphuis Hoogwerkers

Président, Conseil régional Amérique du
Nord
Teresa Kee, NES Rentals

Président, Conseil national de Singapour
Tomie Chan, Haulotte Singapore
Président, Conseil national espagnol
Florencio Alonso, AP Aerial Platforms
Président, Conseil national suisse

Nom a confirmer

Président, Conseil national Royaume-Uni
Peter Douglas, Nationwide Platforms




LE TRAVAIL DES Les principaux domaines de travail de l'IPAF sont

z gérés par des comités de spécialistes bénévoles qui
COMITES se réeunissent régulierement toute l'année. L'adhésion
au comité est ouverte a tous les membres de U'IPAF
dans la catégorie correspondante, par exemple

prendre part aux réunions du Comité technique des

o
Q' les membres fabricants de l'IPAF sont autorisés a

constructeurs.

Les comptes-rendus de réunion sont mis a la
disposition de tous les membres sur
www.ipaf.org, a la section réservée aux membres.

COMITE
DE FORMATION

Le Comité de formation dirige le programme de
formation de U'IPAF et se réunit tous les trimestres pour
aborder des questions relatives aux contenus de la
formation, aux supports de formation et aux exigences
envers les centres de formation.

Les mises a jour convenues de 2013 :

Déclaration d'orientation pour les instructeurs inactifs

Révision du Guide IPAF de Formation PEMP destinée
a le rendre plus compact et convivial, avec formulaires
téléchargeables

Exigences minimales pour les instructeurs

Quelques initiatives lancées en 2013 :

Mise en ceuvre internationale des cours PEMP pour
Responsables

Mise en ceuvre internationale de la carte PAL Smart

Autres projets également en cours de discussion :

Praticabilité de la mise en ceuvre internationale du
module de formation en ligne

Exigences de formation pour les machines de plus
grande taille et de plus grande complexité

DES MISES A JOUR ONT
ETE EFFECTUEES POUR
LE COURS PAL+, QUI EST
A PRESENT OBLIGATOIRE
POUR LES MONTEURS ET
CONSTRUCTEURS D'ACIER
TRAVAILLANT SUR LES
CHANTIERS DU GROUPE
UK CONTRACTORS GROUP
(UKCG).

RAPPORT ANNUEL IPAF 2013 5



GROUPE CONSULTATIF INTERNATIONAL
DE FORMATION

Le groupe consultatif international de formation IPAF

se tient une fois par an pour discuter ouvertement des
questions concernant les centres internationaux de
formation IPAF, et pour proposer des recommandations
afin d'assurer la cohérence et 'harmonie des
reglements et des systemes liés a la formation IPAF et a
la carte PAL.

Parmi les thémes de discussion en 2013 :

La normalisation des exigences minimum pour les
instructeurs dans les différents pays

L'internationalisation d'autres cours IPAF, les
cours PEMP pour Responsables, le chargement/
déchargement et le module de formation en ligne inclus

COMITE TECHNIQUE
DES CONSTRUCTEURS

Le Comité technique des constructeurs IPAF a poursuivi
son travail sur le contrdle de certaines normes et
directives, et sur l'élaboration de rapports et de guides.
Les constructeurs membres ont été informés des mises
a jour effectuées pour certaines normes et directives et
les implications ont été discutées.

Parmi celles-ci :

EN 280:2013, la norme européenne sur la conception et
la fabrication des PEMP, et 'amendement (A1)

Les normes américaines ANSI A92 en cours
d'élaboration concernant la conception (A92.20]),
['utilisation stre (A92.22) et la formation (A92.25)

Les normes ISO concernant les PEMP couvrant :

e la conception, les calculs, les exigences en
matiére de sécurité et les méthodes d'essai (ISO
16368)

¢ les principes de sécurité, l'inspection, l'entretien
et la mise en oeuvre et ['utilisation (ISO 18893,
révisée en 2014)

¢ |es symboles des commandes pour opérateurs et
autres affichages (ISO 20381, sous révision)

COMITE (INTERNATIONAL)
PLATES-FORMES A MAT VERTICAL

Le Comité IPAF (international) plates-formes de

travail élévatrices a mat vertical a recu un soutien
supplémentaire, avec la création d'un département
IPAF pour les plates-formes élévatrices a mat vertical
(MC) en 2013, dirigé par Romina Vanzi, qui exerce les
fonctions de coordinatrice de ce comité. Le Comité élira
un nouveau président en 2014.

Le département MC élabore actuellement la mise a
jour du cours pour opérateur MC et sa mise en ceuvre
dans d'autres langues comme le francais, l'italien et
'espagnol.

En 2013, U'IPAF comptait parmi ses membres 6
constructeurs de plates-formes élévatrices a mat
vertical (MC] et 12 centres de formations MC. Pour cette
catégorie, 460 cartes PAL MC ont été délivrées.

RV

L.

La législation de l'UE comprenant :

La Directive Engins mobiles non routiers 2011/88/CE

La fusion de la Directive Bruit 2000/14/CE et de la
Directive machines 2006/42/CE

La proposition de réglementation pour la surveillance du
marché des produits (2013/0048(COD))

Le Comité a controlé les résultats du projet de U'IPAF
concernant les rapports d'accidents, y compris :

Les blessures dues aux cables courts sur les
commandes supérieures des plates-formes a ciseaux
de petites dimensions

Les problémes de manutention manuelle concernant
les batteries de grande taille/lourdes pour les PEMP
électriques

Autres travaux pratiquement achevés :

Guide du controle technique complet des PEMP

Rapport sur la fonctionnalité des commandes de PEMP

Lors d'une réunion commune en avril 2013, un groupe
de travail du Comité et l'organisme responsable de la
sécurité du travail au Royaume-Uni (HSE) ont convenu
d'un programme de travail dans l'objectif d'examiner les
facteurs humains influant sur la conception des PEMP.
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COMITE (ROYAUME-UNI ET IRLANDE)
PLATES-FORMES A MAT

Le Comité (Royaume-Uni et Irlande) plates-formes a
mat a accepté de signaler dans la banque de données
des accidents IPAF les accidents mettant en cause des
plates-formes élévatrices a mat vertical.

ILa convenu de mises a jour concernant les cours

d'opérateurs MC et les cours de formateurs, ainsi que le
manuel de formation PEMP et le « Site Safety Guide » de
U'IPAF pour les plates-formes élévatrices a mat vertical.

Le Comité élira un nouveau président en 2014.

FORUM STRATEGIQUE POUR LE GROUPE
DE SECURITE SUR LES CHANTIERS DE
CONSTRUCTION

GROUPE DE SECURITE POUR LES PEMP

Le Groupe de sécurité pour les PEMP du Forum
stratégique pour le groupe de sécurité sur les chantiers
de construction (anciennement Forum de sécurité
PEMP de l'IPAF Royaume-Uni), a été rétabli en
septembre 2013. Il est actuellement présidé par Kevin
Minton, Directeur de l'association CPA (Construction
Plant-hire Association). L'IPAF fournit des services de
secrétariat et finance les activités du Groupe de sécurité
pour les PEMP. Elle offre également les services de

son responsable technique Chris Wraith en tant que
rédacteur technique.

En décembre 2013, le Groupe de sécurité pour les PEMP
a décidé a l'unanimité de modifier le terme générique

« anti-coincement » en « surveillance secondaire ».

Ce groupe révise le projet de mise a jour du guide
concernant la sélection des dispositifs de surveillance
secondaires pour PEMP, ol un risque de coincement

a été identifié.

Autres documents révisés par le groupe :

Guide de la sécurité des PEMP et de l'isolement des
machines lorsqu'elles ne sont pas utilisées

Guide du chargement/déchargement pour
entrepreneurs, sociétés de location, transporteurs et
conducteurs

Le guide de la sélection des dispositifs de surveillance
secondaires est actuellement en cours d'actualisation.
D’autres lignes directrices relatives a ce sujet peuvent
étre téléchargées a partir de la section « Publication »
de www.ipaf.org

COMITE IPAF RENTAL+

Le Comité IPAF Rental+ fait la promotion du label de
qualité IPAF Rental+, qui a actuellement été attribué a
30 sociétés de location membres. La procédure d'audit
et le développement du label IPAF Rental+ constitue
'une des responsabilités clés de l'équipe d'audit d'IPAF.
Le lancement du programme IPAF Rental+ sur d‘autres
marchés linguistiques est prévu pour 2014.

Riwal UK s'est vue décerner le label de qualité IPAF
Rental+ en 2013.

= e

;

1

§e
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LE TRAVAIL DES Les Conseils nationaux et régionaux

de U'IPAF analysent puis discutent des
CONSEILS themes et questions spécifiques aux
NATIONAUX ET pays, et émettent des recommandations
- au Conseil de 'IPAF concernant les
REGIONAUX discussions et mesures a prendre.

Ils organisent également des activités au
niveau national et régional pour consolider
et promouvoir la sécurité de ['utilisation
des matériels d'acces en hauteur.

Le Conseil national brésilien a tenu 10 réunions en 2013, avec la
participation active de tous ses membres. Le séminaire de développement
professionnel brésilien et la réunion des membres se sont tenus en janvier
2013. En février 2013, ce Conseil a créé deux groupes de travail pour
améliorer le suivi des questions spécifiques concernant les domaines de la
technique et de la communication. Les efforts continuent de se concentrer
sur la réglementation PEMP NR18 mise a jour, qui se trouve dans la
derniere phase du processus de publication.

En début d'année 2013, les membres du Conseil irlandais ont discuté avec
la FAS (l'autorité irlandaise pour la formation et l'emploi] de la position de la
formation IPAF. La position du CITB (Construction Industry Training Board)
sur la perception de droits et l'octroi de subventions en Irlande du Nord a
également été discutée. Le Conseil a abordé le theme de 'adhésion des
nouveaux membres et la possibilité de renforcer le code de conduite IPAF
en introduisant une liste définitive des critéres d'adhésion exigés avec la
possibilité d'instituer une période probatoire pour les nouveaux membres
afin d'étre sr qu'ils remplissent ces criteres. Les membres IPAF irlandais
ont également participé a l'enquéte de satisfaction effectuée auprés de tous
les membres IPAF, conviés a exprimer leurs points de vue et leurs idées sur
la maniere dont U'IPAF pourrait s'y prendre pour améliorer les avantages des
membres.

Le Conseil national des Pays-Bas sera rétabli en 2014, suite a un
développement lent en 2013 d{i a des problemes de croissance du marché et
aux impacts de la crise financiere. Ce Conseil vient d"établir une coopération
avec le Ministere de la santé néerlandais et l'Inspection du travail pour la
signalisation des accidents. IPAF Benelux a participé a plusieurs salons, tels
le salon Maintenance Next a Rotterdam, MATEXPO a Courtrai en Belgique

et Verticaaldagen a Hilvarenbeek. Ce Conseil s'est enrichi d'un nouveau
membre avec la nomination de Jur Kamsteeg, qui a rejoint IPAF Benelux en
décembre 2013 comme Responsable du développement commercial.

Le Conseil national italien a organisé des élections en juin 2013.

Paolo Pianigiani, Directeur de l'unité des matériels d'accés en hauteur du
groupe IMER, a été élu Président du Conseil national IPAF italien. Vincenzo
Andreazza, Directeur général de Alimak Hek ltaly, a été élu Président de
'association nationale IPAF Italia. De nouvelles ressources en personnel et
en structures ont été mises en place pour permettre ['assistance continue
des membres en Italie. Apres le départ en retraite de Gerhard Hillebrand
en 2014, l'équipe se compose de Romina Vanzi, Gestionnaire de secteur ;
Marta Lucani, IPAF ltalia ; et Francesco Spini, IPAF, Support technique et
administratif.
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Le Conseil régional d'Amérique du Nord est devenu un forum attractif
qui offre aux membres américains de U'IPAF 'opportunité de comprendre
la valeur de l'adhésion a la Fédération, de commenter les activités et de
proposer des orientations pour ces derniéres. Parmi les excellents résultats
obtenus en 2013, on compte le succes du premier Sommet de U'IPAF et

les récompenses IAPA organisés a Miami, l'introduction du module de
formation en ligne destiné aux opérateurs, le role de leader de U'IPAF dans
le développement des normes américaines ANSI et canadiennes CSA

et l'installation d'un bureau des adhésions a Chicago pour fournir une
assistance supplémentaire. En ao(t 2013, Teresa Kee, de la société NES
Rentals, a été élue Présidente de ce Conseil, et Jim Dorris, de la société
United Rentals, Vice-président.

Le Conseil national de Singapour a été formé en juillet 2013. Tomie

Chan (Haulotte Singapore) a été élu Président et May Sih (ST Aerospace)
Secrétaire. Autres membres élus : Shawn Ong (Galmon), Gan Beng Lee
(JH Equipment & Services), Klein Phua (Modern Singapore Access &
Equipment] et Hansen Ng (BS Technologyl). Les principales activités de
2013 ont été la conférence IPAF Asie et la présentation promotionnelle des
plates-formes élévatrices, événement de réseautage de fin d'année pour
les membres, ainsi que le lancement des campagnes de sécurité « Un petit
clic » et « Etes-vous formé ? » 3 Singapour, toutes deux soutenues par le
Ministere du travail et le Conseil de la santé et de la sécurité sur le lieu de
travail.

La composition du Conseil national espagnol a été renouvelée en 2013

et le groupe évalue en ce moment la possibilité de lui ajouter un nouveau
membre. Le Conseil aspire a une promotion plus globale des services

IPAF et prévoit d'organiser une conférence publique sur le theme de la
sécurité des PEMP. Le groupe poursuit son controle et sa contribution aux
développements des normes nationales espagnoles suivantes : UNE 58923,
relative a la formation d'opérateur de PEMP, UNE 58921, qui concerne
U'entretien des PEMP et NTP 634, le guide technique relatif a l'usage s(r des
PEMP de l'autorité responsable des questions de santé et de sécurité au
travail en Espagne.

Le Conseil national suisse a tenu ses dernieres élections entre les

mois d'octobre et décembre 2013. Les membres élus : Pierre Chevalier
(Formation Pierre Chevalier), Lukas Gerber (Rosenbauer Schweiz AG),
Arnaud Baumgartner (Acces & Elévatique SA), Martin Végtli (SkyAccess AG)
et Martin Schaffer (UP AG). Roger Schaffner, auditeur IPAF et représentant
du soutien aux membres suisses, exerce une activité de coordinateur

pour ce Conseil, qui élira son président et son vice-président lors de sa
premiere réunion en 2014. L'IPAF travaille actuellement en coopération avec
'organisme de sécurité suisse Suva et ['association suisse des sociétés de
location VSAA pour établir une recommandation commune concernant les
normes relatives a la formation d'opérateur de PEMP, qui sera soumise a la
Commission fédérale de coordination pour la sécurité au travail (CFST).

Pour le Conseil national du Royaume-Uni, l'année 2013 s'est avérée
chargée depuis sa premiere réunion en septembre 2012. Ce Conseil

a examiné les données d'accident collectées afin de développer un
programme d'amélioration pour la sécurité des zones a haut risque.

Un groupe de travail a été constitué pour examiner la nécessité d'élaborer
de nouvelles instructions d'utilisation pour les plates-formes élévatrices
mobiles de personnes ([PEMP) de taille et de complexité importante. Une
enquéte de satisfaction a été effectuée aupres de tous les membres et les
résultats seront utilisés pour guider les activités du Conseil britannique
dans les années a venir. A ces fins, un plan quinquennal permettra a l'équipe
du Royaume-Uni de progresser avec des objectifs continuellement révisés et
améliorés. Parallelement au cycle de réunions régionales, un événement a
été organisé pour la premiére fois pour les membres du Royaume-Uni sur le
circuit de courses de Northampton.
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L'IPAF

A TRAVERS LE MONDE

EN 2013

AFRIQUE DU SUD

ALLEMAGNE

ARABIE
SAQUDITE

ARGENTINE
AUSTRALIE
AUTRICHE
BELGIQUE
BRESIL
BULGARIE
CANADA
CHILI
CHINE
COLOMBIE

COREE DU SUD

DANEMARK

EMIRATS ARABES

UNIS
ESPAGNE

ETATS UNIS
D’AMERIQUE

FINLANDE
FRANCE
HONG KONG
HONGRIE
INDE
INDONESIE
IRLANDE
ITALIE
JORDANIE
KOWEIT

LIECHTENSTEIN

LUXEMBOURG
MALAISIE
MAROC

MEXIQUE
NORVEGE
PAYS-BAS
PEROU
POLOGNE
PORTUGAL
QATAR

REPUBLIQUE
TCHEQUE

ROUMANIE
ROYAUME UNI
RUSSIE
SINGAPOUR
SROVENIE
SUEDE
SUISSE
TAIWAN
THAILANDE
TURQUIE
URUGUAY

L'IPAF COMPTAIT

AU TOTAL 1037

MEMBRES ISSUS
DE 51 PAYS.
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ACTUELLEMENT, PLUS DE

600 CENTRES DE FORMATION
HOMOLOGUES IPAF SONT
REPARTIS DANS LE MONDE ET
PLUS D'UN DEMI-MILLION DE
CARTES PAL VALIDES SONT EN
CIRCULATION.

UN NOMBRE RECORD DE |
127 365 PERSONNES A ETE
FORME DANS LES CENTRES
DE FORMATION AGREES IPAF
EN 2013.

ADHESIONS

Fin 2013, U'IPAF comptait au total 1037 membres issus
de 51 pays.

Les membres de l'IPAF sont actifs sur chaque continent.

Leur nombre continue de croitre rapidement aux
Etats-Unis, en Amérique latine et en Asie du Sud-est
notamment.

Il existe actuellement neuf conseils nationaux/
régionaux pour : le Brésil, U'lrlande, l'ltalie, les Pays-
Bas, 'Amérique du Nord, Singapour, ['Espagne, la
Suisse et le Royaume-Uni. Les membres des conseils
nationaux, qui sont impliqués dans les questions et
activités spécifiques a chaque pays, ont pour mission de
promouvoir l'utilisation sire et efficace des matériels
d'accés en hauteur.

www.ipaf.org

FORMATION

En 2013, 127 365 personnes ont bénéficié de la
formation offerte par les centres de formation agréés
IPAF. Ce chiffre record représente une augmentation
de 12,8 % par rapport aux 112 887 personnes formées
en 2012. La formation dispensée dans les centres de
formation agréés comprend les cours pour opérateur
avec la délivrance d'une carte PAL (Powered Access
Licence) ainsi que les cours pour responsable et les
cours de formation harnais avec la délivrance d'un
certificat.

En 2013, U'IPAF a délivré un nombre record de 121 744
cartes PAL dans le monde, par l'intermédiaire de ses
centres de formation homologués, ce qui représente une

hausse d'environ 12,7 % par rapport aux 108 065 cartes
PAL délivrées en 2012.

Actuellement, plus de 600 centres de formation
homologués IPAF sont répartis dans le monde et
plus d'un demi-million de cartes PAL valides sont en
circulation.
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AVANTAGES
RESERVES AUX
MEMBRES

@
“'l'

° TRAVAIL DE LOBBY ET REPRESENTATION

~De
PDe-De

\..

L'IPAF exerce des activités de lobbying

et de représentation aupres des autorités
compétentes sur des questions d'intérét
commun pour ses membres.

$UIVI DE LA REGLEMENTATION ET DES
EVOLUTIONS

L'IPAF participe activement a de nombreux
comités dans le monde entier, p.ex. les
comités de normalisation EN 280, IS0,
FEM, ANSI et les comités de normalisation
britanniques BS 8454 et BS 8460. Elle
représente également ses membres auprés
d'organisations telles que 'ARA (American
Rental Association), 'ERA (European Rental
Association) et la SAIA (Scaffold and Access
Industry Association).

EXPERTS IPAF

Réuni, le personnel de U'IPAF a plus de 300
ans d'expérience industrielle dans le monde.
Ces connaissances spécialisées sont a la
disposition des membres.

LIGNE D'ASSISTANCE TECHNIQUE

Les membres de U'IPAF qui ont besoin

de conseils sur 'évaluation des risques,
l'utilisation des plates-formes, les procédures
de déclaration d'accident ou toute autre
question peuvent appeler le siége de U'IPAF ou
un représentant national de U'IPAF.

OFFRES DE SPONSORING IPAF

Les membres de l'IPAF peuvent profiter
d'offres publicitaires ou de sponsoring qui
leur sont réservées dans les publications et
évenements IPAF.

™y

AT

e

i

- e

RAPPORTS DE LOCATION IPAF

Les membres de 'IPAF ont l'avantage
exclusif de pouvoir contribuer a des rapports
d’enquéte sur le secteur de la location ou de
les obtenir a des prix réduits.

CONDITIONS GENERALES DE LOCATION
Les Conditions générales de location IPAF
sont disponibles gratuitement a l'usage
exclusif des membres.

CONFERENCES

Les membres de l'IPAF peuvent assister a
prix réduit a un grand nombre d'évenements
organisés pour les membres et non membres,
qui leur fournissent la possibilité de
communiquer avec les autres professionnels
de Uindustrie. Parmi ceux-ci : 'Europlatform,
le congrés américain IPAF, TABS, la
conférence IPAF Asie, les réunions régionales,
pour n'en citer que quelques-uns.

ESPACE RESERVE AUX MEMBRES

Les membres de U'IPAF peuvent accéder

a l'espace réservé du site Web qui contient
minutes de réunions, présentations et autres
guides utiles.

ACCESS INTERNATIONAL
Les membres de U'IPAF recoivent gratuitement
notre magazine officiel, Access International.

12
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SERVICES AUX MEMBRES

ANEMOMETRES

Les membres de l'IPAF peuvent bénéficier
d'une réduction de 10% sur les anémometres
breezeSONIC de la société Saelig
spécialement concus pour étre utilisés sur les
nacelles élévatrices.

SERVICE DE CONSEIL JURIDIQUE

Les membres IPAF bénéficient d'un taux
réduit pour les services complets offerts

par les sociétés de droit civil Bobo, Ciotoli,
Bocchino, White & Buigas et P.A. basées aux
Etats-Unis.

INFORMATIONS COMMERCIALES

Le service d'informations commerciales de
l'loD (Institute of Directors) a Londres est
gratuit pour tous les membres de l'IPAF

et offre jusqu'a 30 minutes de recherche
documentaire par des professionnels
expérimentés sur tout sujet commercial.

ASSURANCE DE LOCATION DE MATERIEL
JCB Insurance Hiremax est une offre
d'assurance qui s'adresse spécialement

aux sociétés de location et propose des taux
réduits aux membres IPAF et IPAF Rental+.

ASSURANCE

Henderson Insurance Brokers offre aux
membres de l'IPAF du Royaume-Uni
'avantage commercial de bénéficier d'une
couverture de premier ordre a prime réduite.

LOGICIEL DE GESTION DE LA LOCATION
Les membres de 'IPAF peuvent bénéficier
d'une réduction de 10% sur les logiciels de
gestion de la location d'inspHire.

FORMATIONS LIEES A UN SECTEUR

D'ACTIVITE

Un conseiller de formation spécial de l'équipe
nationale d'experts en construction du CITB
peut fournir son soutien aux membres de
U'IPAF au Royaume-Uni pour la mise en ceuvre
de formations axées sur certains secteurs
particuliers.

REMBOURSEMENTS D'IMPOTS

Les centres de formation agréés IPAF au
Royaume-Uni peuvent bénéficier des services
de Rift, spécialisés dans les procédures de
demande de remboursements d'impots

pour les ouvriers en batiment, y compris les
détenteurs d'une carte PAL.

Tous les avantages réservés
aux membres sont détaillés
dans la rubrique Services de
notre site www.ipaf.org

IR\ SERVICE DE COURRIER RAPIDE

*
¥

53

Au Royaume-Uni, les membres de l'IPAF ont
droit a une remise de 50 % offerte par U'IPAF
avec la compagnie TNT.

TRADUCTION

Les membres de U'IPAF bénéficient d'un tarif
préférentiel aupres de la société CLS 4-Text,
notre agence de traduction recommandée.

MAGAZINE DES CONSTRUCTEURS

Les membres de U'IPAF bénéficient d'une
réduction de 20% sur l'hebdomadaire
britannique Construction News, soit une remise
de £40 par rapport au prix en kiosque.

CARACTERISTIQUES TECHNIQUES

Les sociétés de location membres de

U'IPAF peuvent utiliser un service offert par
l'entreprise Verhuurnet, qui leur permet de
présenter les caractéristiques techniques de
leur parc dans un format standardisé a des
fins de comparaison simplifiée, avec le logo de
leur société et leur marque.

GUIDES SUR LES TENDANCES DU
MARCHE

Les membres de U'IPAF bénéficient de tarifs
spéciaux pour l'achat de guides Lectura qui
fournissent une présentation et une évaluation
de toutes les machines mobiles courantes sur
le marché européen de l'occasion. Le guide
indique également les catégories de formation
IPAF pour tous les modéles mentionnés dans
la liste.

CONCEPTION DE SITES WEB

Les membres de U'IPAF bénéficient d'une
remise de 25% sur le prix de la conception

de leur site Web par SiteWizard, une société
maintes fois primée qui propose des solutions
Web rapides avec garantie de remboursement.

CONSEIL JURIDIQUE

Les membres de U'IPAF peuvent s'adresser

a un service de conseil juridique et technique
offert par la société Lext Consulting and
Servizi Impresa, basée en ltalie. Le service
de questions/réponses offert exclusivement
aux membres de U'IPAF répond de maniere
explicite a des questions juridiques et
techniques concernant la sécurité du travail
en ltalie.
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L'Association of Equipment
Manufacturers (AEM] et 'IPAF
publient une déclaration commune
sur la question du coincement des
opérateurs.

La Direction des marchés publics et
du commerce SPDC, qui reléve du
gouvernement écossais, confirme
que la carte PAL a été reconnue
comme satisfaisant aux exigences
de formation pour les sociétés
engagées dans les contrats de
construction du secteur public.

En 2012, les centres de formation
agréés IPAF ont délivré dans

le monde un nombre record de
108 065 cartes PAL.

Le National Core Competence
Benchmark (NCCB), dont U'IPAF a
participé a la création, est soutenu

2013

par l'organisme responsable de la
sécurité du travail au Royaume-Uni
(HSE).

L'IPAF participe a la conférence
annuelle sur la sécurité du travail
dans l'ingénierie organisée a
Ulnstitut Supérieur d'Education

et des Sciences de Lisbonne, au
Portugal.

Le séminaire de développement
professionnel (PDS) brésilien et la
réunion des membres se tiennent
a Sao Paulo. 1

36 instructeurs issus de 25 centres
de formation espagnols et portugais
sont présents au PDS a Madrid.

Des débats animés ont lieu au
PDS allemand a Fulda, auquel ont
participé 116 instructeurs au total. 2

LES MOMENTS FORTS

Statement of Best Practices
for Workplace Risk Assessment
and Aerial Work Platform
Equipment Selection

L'organisme responsable de la
sécurité du travail au Royaume-
Uni (HSE) publie les rapports
RR961 Analyse des accidents de
Plates-formes Elévatrices Mobiles
de Personnes (PEMP] et RR960
Plates-formes Elévatrices Mobiles
de Personnes - Phase 3. L'IPAF
approuve les rapports et rappelle
a lindustrie les initiatives prises
pour lutter contre les risques de
coincement.

La banque de données des accidents
IPAF enregistre 32 accidents mortels
impliquant des plates-formes
élévatrices a l'échelle mondiale en
2012.

Snorkel accueille une réunion
régionale IPAF dans le nord-est

JANVIER

FEVRIER

du Royaume-Uni et présente son
plan d'affaires dans le cadre du
programme de la réunion.

Le stand de U'IPAF a l'ARA Rental
Show propose de nombreux
documents guides et conseils sur
la sécurité.

Le « Statement of Best Practices
for Workplace Risk Assessment and
Aerial Work Platform Equipment
Selection » est publié par 'ARA
(American Rental Association),
l'AEM (Association of Equipment
Manufacturers), l'IPAF et la SAIA
(Scaffold and Access Industry
Association). 1

IPAF ltalie est présente au salon
VIATEC a Bolzano.
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L'IPAF teste avec succes un nouveau
module de formation en ligne

dans le cadre de son programme

de formation pour les nacelles
élévatrices (MAH) aux Etats-Unis.

La division Construction de la HSE
du Royaume-Uni enquéte sur la
facon dont l'utilisation des PEMP est
gérée sur les sites de construction
au Royaume-Uni et partage le
document d'inspection avec 'IPAF.

Le groupe UK Contractors Group
(UKCG]) envisage de rendre
obligatoire la formation PAL+ pour
les monteurs, constructeurs d‘acier
et les professions connexes d'ici le
Ter juillet 2013.

L'édition 2013 du magazine
annuel en langue italienne /PAF-
Informazione est publiée. 1

Steve Couling, Directeur général de
TIME-Versalift, est élu Président de
l'IPAF. 2

Le prix du Président IPAF est

remis a Tom Broderick, aujourd'hui
Directeur exécutif en retraite du

« Construction Safety Council » a
but non lucratif basé aux Etats-Unis,
pour l'engagement dont il a fait
preuve toute sa vie dans le domaine
de la sécurité.

Le premier Sommet de I'IPAF
organisé aux Etats-Unis a motivé

la branche a adopter des pratiques
de travail slres. Parmi les
intervenants : Jordan Barab, Sous-
Secrétaire américain chargé de la
sécurité et la santé au travail, et Ron
DeFeo, Président & CEQO de Terex. 3

Plus de 350 professionnels de
l'industrie venus de tous les pays
participent au prix international pour
les matériels d'accés en hauteur
(IAPA) organisé a Miami, FL, Etats-
Unis. 4

Margaret Caton, administratrice
instructrice IPAF, prend sa retraite
aprés plus de 15 ans de service
dévoué a l'IPAF.

MARS

AVRIL

La HSE du Royaume-Uni conclut ses
investigations concernant un accident
mortel mettant en cause une plate-
forme a ciseaux. L'IPAF salue les
conclusions et les recommandations
effectuées pour ce cas important, qui
met en évidence la nécessité d'une
gestion et d'une formation d'opérateur
adéquates.

IPAF Brésil participe a l'atelier de
Sobratema.

L'édition 2013 du magazine annuel
en langue allemande /PAF-Journal
est publiée. 1

Le parcours de sécurité présenté par
U'IPAF retourne au salon bauma. 2

Les rapports IPAF sur les marchés
de location de matériels d'acces en
hauteur évaluent le parc mondial de
location a 950 000 unités.

Parallelement aux versions
britanniques et américaines, le
cours de U'IPAF « PEMP pour
Responsables » est proposé a
'échelle internationale et disponible
en allemand, francais, italien,

néerlandais, espagnol et portugais.

L'IPAF participe a la Conférence sur
la sécurité, qui se tient dans 'état du
Michigan, aux Etats-Unis.

Riwal UK obtient le label de qualité
IPAF Rental+.

A-Plant et Niftylift, deux membres
IPAF basés au Royaume-Uni,
obtiennent des récompenses
prestigieuses en reconnaissance de
leur engagement pour la sécurité et
Uinnovation.

Le premier cours PEMP pour
Responsables a lieu dans les locaux
de la société Galmon. 3

L'agence suisse pour la sécurité
Suva publie la liste de controle 67064
pour l'utilisation des PEMP.

L'IPAF et le SISO (Singapore
Institution of Safety Officers)
organise un forum commun sur la
sécurité des PEMP. 4

Les membres de U'IPAF figurent
nombreux sur la liste des gagnants
pour les prix HAE décernés a
Londres.
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Le membre IPAF Active Access, basé en Ecosse, féte son
dixieme anniversaire.

L'IPAF est présente au salon Roofex en tant que
participant au Forum des matériels d'accés en hauteur
(AIF).

Genie accueille la réunion régionale de U'IPAF au
Royaume-Uni, organisée dans les Midlands de 'Ouest.

L'IPAF rencontre les membres britanniques en
participant a deux salons :

Plantworx a Coventry et l'exposition Safety & Health
Expo a Birmingham.

Le Conseil national IPAF britannique crée un groupe

de travail afin de déterminer dans quelle mesure une
formation supplémentaire doit étre recommandée ou
exigée pour les opérateurs des plates-formes a ciseaux
et nacelles a fleche de grande taille.

Le spécialiste de location de matériels d'acces en
hauteur Riwal basé aux Pays-Bas confirme son
engagement a 'égard de nombreuses initiatives IPAF
en matiere de sécurité. 1

2013
LES MOMENTS FORTS

italien.

Public a Berne.

la sécurité. 1

MAI

TABS, la conférence allemande
pour la sécurité des plates-
formes élévatrices organisée dans
les locaux de l'usine Liebherr a
Ehingen, affiche complet.

Vincenzo Andreazza, Directeur
général de Alimak Hek Italy, est élu
Président de l'association nationale
IPAF Italia. Paolo Pianigiani,
Directeur de l'unité des matériels
d‘acces en hauteur du groupe IMER,
est élu Président du Conseil national

Les membres suisses de ['IPAF
participent a la rencontre de Suisse

La banque de données des accidents
indique que les livreurs de PEMP
doivent suivre plus de formations a

Au salon Vertikal Days, un groupe
de travail du Conseil national IPAF
britannique se réunit pour examiner

JUIN

la nécessité d'élaborer de nouvelles
instructions d'utilisation pour les
plates-formes élévatrices mobiles
de personnes (PEMP) de taille et de
complexité importante.

Dans la premiéere moitié de
l'année 2013, 28 accidents mortels
impliquant des PEMP se sont
produits a l'échelle mondiale.

En travaillant pour le support IT et
U'Administration de la formation de
l'IPAF, Nicola Dixon obtient le « Prix
de U'Apprentie de l'année » attribué
par le Colleége Kendal. 2

Gary Riley rejoint NES Rentals et
continue de s'engager avec succes
pour la sécurité des MAH en tant
qu’lnstructeur principal agréé MAH.

Linda Davey, membre du service
d'expédition des publications IPAF,
prend sa retraite aprés 16 ans de
service dévoué.
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Les « travailleurs vulnérables » qui exercent leurs
activités aux Etats-Unis et ne maitrisent pas l'anglais
peuvent a présent bénéficier des cours de formation
d'opérateur MAH en espagnol. L'IPAF émet un avis sur
l'engagement effectué envers I'OSHA (Occupational
Safety and Health Administration). 1

Tony Groat, IPAF USA, est nommé en tant que Vice-
Président du Comité technique B354 de la CSA
(Canadian Standards Association).

L'UKCG (Contractors Group) rend la formation de niveau
supérieur des opérateurs PAL+ obligatoire pour les
monteurs et constructeurs d'acier travaillant sur les
chantiers du groupe UKCG a partir du 31 octobre 2013. 2

Le Conseil national IPAF de Singapour est créé.
25 inspecteurs du MoM (Ministry of Manpower] assistent
a un cours personnalisé de U'IPAF sur les PEMP.

La présentation promotionnelle des plates-formes
élévatrices en Asie et la conférence |IPAF Asie, toutes
deux axées sur la productivité, suscitent un grand
intérét. 3

Jason Woods est nommeé comme représentant IPAF
dans les Emirats arabes unis (EAU).

JUILLET

AOUT

Teresa Kee, NES Rentals, est élue L'IPAF rappelle a ses membres
Présidente du Conseil régional britanniques qu'ils peuvent se
d’Amérique du Nord IPAF et Jim porter candidat auprés du CITB
Dorris, United Rentals, est élu Vice- (Construction Industry Training
Président. Board) pour bénéficier de

Fivebond Co Ltd, un subventions.
concessionnaire/distributeur basé Un audit sur site effectué par le TUV
a Bangkok, devient le premier confirme que U'IPAF continue de
membre de l'IPAF en Thailande. répondre aux normes ISO 18878 et
Le magazine annuel américain |PAF 150 9001.

Elevating Safety est publié. L'IPAF annonce la mise en ceuvre
L'IPAF salue la déclaration du de nouvelles structures en matiere
Groupement d'intérét des grues a de personnel et de ressources pour
tour de l'association britannique UAmerique latine, 'Espagne, le
CPA (Construction Plant-hire Portugal et l'ltalie dans le cadre
Association), stipulant que les de l'amélioration permanente
grues a tour ne doivent jamais de l'assistance mondiale de ses
étre utilisées pour soulever membres.

des personnes a des fins de
divertissement.
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Le Groupe britannique de la sécurité pour les PEMP du
Forum stratégique pour le groupe de sécurité sur les
chantiers de construction est rétabli par l'association
CPA (Construction Plant-hire Association) et U'IPAF.

Des séminaires d'apprentissage et une course de
vieilles voitures sont organisés dans le cadre du premier
évenement de 'IPAF proposé pour les membres
britanniques.

Quelque 30 personnes assistent a la réunion régionale
de U'IPAF organisée dans le quartier ouest de Londres,
qui rencontre une résonnance trés positive. 1

IPAF ltalia encourage la formation de chargement/
déchargement au salon GIS a Piacenza. 2

Au total, 104 instructeurs participent au séminaire
britannique de développement professionnel dispensé
dans le nord du pays.

La formation IPAF pour opérateur peut maintenant étre
effectuée en Turquie. 3

La section locale des travailleurs du métal en feuilles
33 Cleveland Joint Apprenticeship Training Committee
(JATC), qui a remporté le prix international pour les
matériels d'accés en hauteur (IAPA] dans la catégorie
« Meilleur nouveau centre de formation |IPAF », forme
25% de ses membres en seulement une année.

2013
LES MOMENTS FORTS SEPTEMBRE

[o o OCTOBRE

|

|

|
L'IPAF est preésente au salon ICUEE pour discuter des lignes directrices
de Louisville, Kentucky (Etats-Unis).  concernant les inspections relatives
La conférence Europlatform se a la fonctionnalité des plates-formes
concentre sur la croissance du et de leurs commandes qui doivent
marché turc. 1 étre effectuées tous les dix ans.
L'IPAF effectue des présentations au AU Royaume-Uni et en I[‘lgnde, \les
salon BICES a Beijing, en Chine. 2 membres de U'IPAF participent a
IPAF Italia est présente au congres umneerstr)queusete de satisfaction des
Ambiente Lavoro a Bologne avec ' o _
un stand et des séminaires trés Dans le cadre de l'amélioration des
fréquentés. 3 avantages offerts a ses membres

aux Etats-Unis, 'IPAF ouvre un
bureau des adhésions prés de
Chicago dans Ulllinois (Glen Ellyn).

Roger Schaffner prend ses fonctions
d‘auditeur et de représentant du
soutien aux adhérents pour la
Suisse.

L'IPAF participe au congres sur
la sécurité et la santé au travail a
Sintra, au Portugal.

Le Congres américain IPAF se tient
a Chicago, avec des sessions de
formation.

Le Comité technique des fabricants
de PEMP (le MEWPC Engineering
Committee) AEM et le Comité
technique des constructeurs IPAF
se réunissent a plusieurs reprises
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L'espace d'exposition de l'IPAF au
salon A+A de Dusseldorf en Allemagne
suscite l'attention des visiteurs. 1

L'IPAF encourage l'utilisation des
PEMP dans les espaces verts au salon
GreenUrbanScape Asia a Singapour.

L'IPAF demande d’examiner d‘urgence
la réponse de la HSE britannique aux
accidents dans le secteur des PEMP.

Prolift Access accueille la réunion
régionale de U'IPAF a Bristol, au
Royaume-Uni.

NOVEMBRE

N

POWERED ACCESS LICENCE
TiM WATERSTONE
OF 01 1508y

ATEEREED
01/04: 2013
ExPiy AT

DECEMBRE

La carte PAL Smart est lancée. Disponible dans
plusieurs langues, elle est lisible par machine et peut
étre utilisée pour s'assurer que seuls des opérateurs
ayant recu une formation appropriée peuvent manipuler
les plates-formes élévatrices mobiles de personnes
(PEMP) sur site. 1

Le séminaire britannique de développement
professionnel dispensé dans le nord du pays attire
112 participants.

Suite aux efforts de lobbying entrepris par le
Responsable technique IPAF, le Groupe de sécurité
pour les PEMP du Forum stratégique (SFCPSG) pour
le groupe de sécurité sur les chantiers de construction
décide a l'unanimité de modifier le terme générique

« anti-coincement » en « surveillance secondaire ».

L'IPAF recoit la réponse du Secrétaire d'Etat britannique
concernant les investigations de la HSE sur les
accidents.

Les membres de l'IPAF lancent la campagne « Un petit
clic » a Singapour avec le soutien du Ministére du travail
et du Conseil de la santé et de la sécurité sur le lieu de
travail.

Jur Kamsteeg rejoint IPAF Benelux en tant que
Directeur du développement commercial.
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LES ACTIVITES DE MARKETING ET
DE COMMUNICATION DE L'IPAF
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Le travail de marketing et de
communication de U'IPAF vise a
promouvoir l'utilisation efficace et
en toute sécurité des nacelles et
plates-formes au sens le plus large.

Les activités principales de 2013 ont notamment
concerné le développement continu de la lettre
d'information trimestrielle et du site Web d’'IPAF
www.ipaf.org qui recoit la visite de plus de 28 000
internautes par mois, soit une augmentation de 33%
par rapport a la moyenne de 21 000 visites par mois
en 2012.

IPAE

1983-2013 T%-

L'IPAF a participé a 46 importantes expositions dans
le monde en 2013, telles que celles de '’ARA Rental
Show, bauma et Vertikal Days. Avec ses partenaires,
elle a organisé des évenements tels que le Sommet
de UIPAF, le prix international pour les matériels
d'accés en hauteur (IAPA), la Conférence allemande
pour la sécurité des plates-formes élévatrices
TABS ou la conférence Europlatform destinée aux
professionnels de matériel d'accés en hauteur

de location. Un événement a été organisé pour

la premiére fois pour les membres du Royaume-
Uni en septembre 2013. Il est venu s'ajouter a la
liste croissante des événements IPAF tels que la
conférence IPAF Asie, le Congrés IPAF aux Etats-
Unis, les rencontres régionales de U'IPAF et les
séminaires |IPAF de développement professionnel
destinés aux instructeurs de plusieurs pays.

Le Bulletin de UIPAF, Raising the Standard, est

publié deux fois par an, généralement en avril et en
octobre. Il est diffusé aupres de tous les membres et
de tous les lecteurs d'Access International.

Le magazine 2014 IPAF Powered Access, consacré
aux défis posés par les machines de grande taille,

a été publié en décembre 2013 au Royaume-Uni avec
une diffusion de 30 000 exemplaires, et il comprend
une version numérique.

Une enquéte de satisfaction a été effectuée en 2013
au Royaume-Uni aupres de 434 membres, qui ont
fourni 118 réponses. Pour 50% des membres qui
ont répondu, U'IPAF représentent « trés bien » les
intéréts des membres de toute la branche et au-
dela. L'extension de l'enquéte a d'autres zones
linguistiques ou U'IPAF est présente est actuellement
en cours.

En 2013, U'IPAF a émis plus de 35 communiqués

de presse dans différentes langues. Elle continue
de fournir de nouvelles pages aux principaux
magazines, ainsi que des articles réguliers tout

au long de l'année dans d'autres publications.

Les rapports IPAF sur les marchés de location de
matériels d'acces en hauteur destinés a l'Europe et
aux Etats-Unis ont été publiés en avril 2013.

Le magazine 2013 /PAF Elevating Safety, consacré
a la maniére de quitter la plate-forme lorsqu'elle
se trouve en hauteur, a été publié en ao(t 2013
aux Etats-Unis avec une diffusion de 141 000
exemplaires.

Le magazine en langue allemande /PAF-Journal
(40 000 exemplaires) a été publié en avril 2013.

Le magazine en langue italienne IPAF-Informazione
a été publié en mars 2013.
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LES ACTIVITES D'AUDIT DE

L'IPAF

Au total, 'équipe d'audit d'IPAF

a réalisé 381 audits dans différents
pays, en effectuant des visites

de controle et des visites non
programmeées.

Une révision du Guide IPAF de Formation PEMP a été
effectuée en 2013.

Suivant une stratégie d'audit globale, U'IPAF se
concentre sur des visites non programmeées qu'elle
effectue a l'échelle mondiale, en accordant une
attention particuliere aux régions qui présentent
une croissance rapide. L'équipe travaille a la
numeérisation du systeme d‘audit, remplacant les
processus basés sur un support papier par des
processus électroniques.

Un audit réalisé sur site par le TUV a confirmé que
UIPAF continue de répondre aux normes I1SO 18878
Plates-formes élévatrices mobiles de personnes -
Formation des opérateurs (conducteurs] et 1SO 9001
Systeme de management de la qualité.

L'IPAF a satisfait toutes les exigences de la norme
de formation ISO 18878 et aucune non-conformité
n'a été décelée. L'audit a été effectué en aolit 2013
au siege de U'IPAF au Royaume-Uni et comprenait un
audit de formation technique conduit au centre de
formation agréé IPAF de 1 Up Access a Bolton (R-U).

Le rapport d'audit a souligné les aspects positifs

: développement continu du programme de
formation, du manuel d'utilisation et des autres
dispositifs de l'IPAF grace a l'engagement et au
retour d'informations fournis par les comités
techniques, les constructeurs, les associations et
les membres, amélioration permanente du systéeme
de surveillance des centres de formation et souci
affirmé d'orientation vers la clientéle, esprit d'équipe
et systeme de communication parfaitement clair de
UIPAF.

L'audit du TUV confirme également que U'IPAF
continue a étre conforme a la norme du management
de la qualité I1SO 9001. Aucune non-conformité n'a
été constatée et U'IPAF a été au-dela des exigences
de la norme dans certains domaines.

Le rapport d'audit a souligné les progres de U'IPAF
dans un développement continu de l'organisation
elle-méme vers un systeme de gestion intégreé et

la « documentation du systéme de management
extrémement organisée avec des listes et références
parfaitement transparentes ».

Auditeurs IPAF actuels :

Andrea Boldrini
Geoff Carr

José Manuel Mayo
Lynn Price

Roger Schaffner
Reinhard Sebulke
Chris Smith
Richard Steele
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BILAN FINANCIER
2013

L'International Powered Access Federation est une
société coopérative régie par le droit anglais et soumise
au controle de l'organe de surveillance britannique FCA
(Financial Conduct Authority). Elle fonctionne en tant
qu’organisation a but non lucratif ayant pour obligation
de réinvestir l'intégralité de ses excédents dans la
réalisation de ses objectifs, tels que définis par ses

membres.

IPAF Limited est enregistrée a la FCA (Financial Conduct Authority), autorité de
controle des services financiers au Royaume-Uni, avec le statut d'« Industrial
and Provident Society » (proche du statut coopératif) sous le n® 30998R.

2013

Croissance globale

10,6 %
D'AUGMENTATION DU
CHIFFRE D'AFFAIRES

127 365 PERSONNES
AYANT ACHEVE AVEC
SUCCES UN COURS
IPAF

Croissance de la
formation

96,2%
211,3%
143 %
70,3%

12,8%

En 2013, le chiffre d'affaires de l'IPAF a dépassé pour
la premiére fois les £4 millions. La croissance actuelle
est impressionnante : de 10,6 %, elle porte le chiffre
d‘affaires final a £4,25 millions (environ €5,10 millions
ou US$7,02 millions).

Les revenus générés en dehors du Royaume-Uni, qui
continuent de croitre, représentent 34,9 % des revenus
globaux.

Le travail qui a été fourni afin d'établir un module de
formation en ligne pour la formation IPAF de 'Opérateur
en Amérique du Nord a eu des répercussions
extrémement positives sur les performances d'AWPT
Inc., la filiale nord-américaine de U'IPAF. L'IPAF n'a pas
été contrainte de prolonger son prét a 'AWPT en 2013 -
une toute nouvelle tendance, qui, la Fédération l'espere,
se poursuivra en 2014.

La croissance du nombre des adhésions continue

d'étre alimentée par les pays autres que ceux du
marché européen traditionnel. Les revenus provenant
des adhésions a U'IPAF hors des frontiéres de 'Union
Européenne ont progressé de 35,5%. Au Royaume-Uni,
les revenus générés par les adhésions ont enregistré
une légere baisse de 0,7 % tandis que ceux des autres
pays de U'UE ont chuté de 4,0% en raison des défis qu'ils
ont dd relever.

Les divers programmes de formation de U'IPAF, qui
constituent une source de revenus importante pour
les membres proposant les cours de formation, ont
représenté 87,2 % du chiffre d'affaire global de U'IPAF
en 2013. 127 365 personnes ont suivi et achevé avec
succes une formation IPAF en 2013. Ce chiffre record
représente une augmentation de 12,8%. Pour l'année
2013, la formation affiche une hausse impressionnante
du taux de croissance dans toutes les régions :

96,2% pour U'Espagne et le Portugal, 211,3% pour l'Asie
du Sud-Est, 143,0% pour UAmérique du Nord et 70,3 %
pour 'Amérique latine.

22 RAPPORT ANNUEL IPAF 2013



LISTE DES

MEMBRES
I PA A dater de fin mars 2014,

Consulter www.ipaf.org
AFRIQUE DU SUD

pour voir la liste actuelle
Eazi Access Rental Pty Ltd
EAZI Sales and Service Pty Ltd
Goscor Access Equipment T/A Goscor Hi-Reach
Reid - Andrew
ALLEMAGNE

AFIl GmbH Arbeitsbithnenvermietung

Alimak Hek GmbH

Allgaier Hebesysteme GmbH

ALS Hubarbeitsbithnen GmbH

Arbeitsbihnen Buchtmann GmbH

Arbeitsbihnen Koch GmbH
Arbeitsbiihnen-Vertriebs- Und Vermietungs GmbH
Arbeitsbiihnenverleih Vogel

AST GmbH Arbeitssicherheit & Technik
Begemann’s Mietlift GmbH

Beyer-Akademie Gesellschaft fir betriebliche und
berufliche Aus-und Weiterbildung GmbH

BHV-Arbeitsbiihnenverleih
Bienhold Arbeitsbiihnen GmbH
Bleser Mietstation GmbH

Bocker Maschinenwerke GmbH
Bronto Skylift Deutschland GmbH

Bunk - Albert
Castell Arbeitsbithnen GmbH

d bollmeyer GmbH Co & KG
Easy-Lift GmbH
Elecdatra GmbH
Ernst Miiller GmbH & Co KG

Fahnle - Patrick
Faust24Ltd

Flesch Arbeitsbiihnen GmbH & Co KG
Fox GmbH

Frankenberger - Achim

Gardemann Arbeitsbiihnen GmbH
GEDA-Dechentreiter GmbH & Co KG
Gerken GmbH

Gerthofer - Oliver
Greifzug Hebezeugbau GmbH

Giinter Schipper
Haulotte Hubarbeitsbithnen GmbH
HBC-Radiomatic GmbH

Heiland - Franz Josef
Hematec Arbeitsbithnen GmbH

Hensel - Thomas
Herrmann - Helge

Hert Arbeitsbiihnen Vermietung GmbH
Hormann KG Verkaufsgesellschaft
Hytec Arbeitsbiihnen Vermietung GmbH
IKAR GmbH

Irmler-Wob-Lift

JLG Deutschland GmbH

Josef Siegl GmbH

Kern - Philipp
Kélbl Training & Consulting

Koller - Stefan

Kuhnle GmbH

Kunze GmbH

Lectura GmbH

Lehmann Zugangstechnik

Lift-Manager GmbH, Jakel & Rothlehner

Lohmar - Julian
LuxTek

M &S Arbeitsbiihnen GmbH
Manitou Deutschland GmbH
manroland web systems GmbH
Mateco GmbH

Mayer Hubarbeitsbiihnen GmbH
Media City Atelier (MCA] GmbH
Merlo Deutschland GmbH
Mietpark Gushurst GmbH

Miller - Tobias
Minimax E.I.S. GmbH

Minimax GmbH & Co KG

MLB Industrial Services GmbH
Maller Manlift GmbH & Co. KG
Miiller - Michael

NMV Neubrandenburger Maschinen
Vertriebsgelsellschaft mbH

Norbert Wienold GmbH

Nisse Personalservice GmbH

P & B Hundrup GmbH & Co KG
Palfinger Platforms GmbH
Partnerlift GmbH

PAS - Pantermehl Arbeitsbiihnen Service
PB Lifttechnik GmbH

Peter Cramer GmbH & Co KG
Power-Lift Deutschland GmbH
Pradel Arbeitsbiihnen GmbH

Roggenland Arbeitsbiihnen und
Staplervermietung GmbH

Roggermaier GmbH

Rohrmoser e.K. Arbeitsbiihnenvermietung
Résler Software-Technik GmbH
Rothlehner Arbeitsbiihnen GmbH
Rothlehner Konrad Liftverleih

Russ - Georg
Ruthmann GmbH & Co KG

Sachs - Tanja
Salgert GmbH

Sanders GmbH & Co KG
Schirmer GmbH & Co. KG

Schmidt - Guido
Schmidt GmbH & Co. KG

Schiitze - Werner
Schwenk Arbeitsbithnen GmbH

Sebulke - Reinhard
Seemann - Peter

Skylotec GmbH

Stapler Rent 2000 GmbH

Starlift GmbH

Stroot - Uwe

Terex Genie Germany GmbH & Co KG
Teupen Maschinenbau GmbH
Theisen Baumaschinen AG

Trautmann - Holger
Vertikal EVENTS

Wagert Arbeitsbiihnen-Vermietung

Weber - Vladimir
Weidler Arbeitsbihnenvermietung GmbH

WEMO-tec GmbH
Werne GmbH
Werner Middeke Arbeitsbiihnen

Wiedler - Christian
Wiesecker Werkzeugvermietung e.K.

Willenbrock Arbeitsbiihnen GmbH & Co KG

Willenbrock Concept GmbH
Zeppelin Rental GmbH & Co. KG

ZM Vermietungen GbR

ARABIE SAOUDITE

Almdarij International Marketing Co.Ltd (MIMCO)
GTE - General Trading & Equipment Co.

Saudi Scaffolding Factory

Yusuf Bin Ahmed Kanoo

ARGENTINE

Haulotte Argentina
Stogue Srl

Sullair Argentina, S.A.
Worklift SA

AUSTRALIE

EWPA Inc
Garry Paul Matthias
TVH Australasia PTY LTD

AUTRICHE

BWK GmbH
Dorn Lift GmbH

Felbermayr Transport- und
Hebetechnik GmbH & CoKG

Kégl GmbH
Ring - Rudolf
BELGIQUE

Allift Michielsens NV
CGK-Group BVBA

Gunco NV

Hermans Heftrucks BVBA
TVH Group NV

Vertimac BVBA

Wynne Systems

BRESIL

Acoplation Locacao De Autos,
Maquinas E Equipamentos Ltda.

Altoplat Plataformas Aéreas Ltda
AuraBrasil Maquinas e Equipamentos Ltda

Bilden Tecnologias em Processos Construtivos, Ltda

Bobtec Manutencao
Consenso Comércio e Representacoes, Ltda

Construtora Norberto Odebrecht SA
Cunzolo Rental Ltda

Dexter Rental

Eleva Brasil solucdes em elevacao S/A

Ergomax Equipamentos Ltda

ESTAF EQUIPAMENTOS, S.A.

FAST Engenharia e Montagens SA

Fimatec - Comércio e Representacdes, Ltda

FJ Supply Corporation

Forca 1 Locacées de Maquinas e Equipamentos Ltda
GS IND. e COM EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS LTDA
Haulotte Do Brasil Ltda

Imexplan Ltda (CBS Solucées Industriais)

Jacques Chovghi lazdi

JLG Latino Americana

LASS Maquinas e Equipamentos Ltda

LDl Service - Locacao de Plataformas Elevatérias Ltda
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Lematt - Comércio & Importacdo Equipamentos
Automotivos

Loc Show Comunicacao Comércio E Locacao de
Aparelhos Audiovisuais Ltda

Locar Guindastes E Transp. Intermodais

Manitou Brasil Manipulacao de Cargas Ltda
Magbusca Solucdao Em Equipamentos

MILLS Rental

MOTORMAC - Distribuidora Meridional de Motores
Cummis, S/A

Multiplataformas Ltda

Obrasplan Locacao e Manutencao de Plataformas Ltda
Orguel Plataformas Elevatérias Ltda

Palfinger S.A.

Parana Equipamentos S/A

PTA Comércio e Locacao de Equipamentos Ltda.

RCB Locacées de Equipamentos e Maquinas Ltda
RENTALSUL LOCACOES LTDA.

Rentalvale Equipamentos Ltda EPP

Retro Mecanica LTDA

RIWAL do Brasil Locacdes De Equipamentos Ltda
SH Equipamentos de Acesso Ltda.

SIMATECNICA ENGENHARIA INDUSTRIAL
SKC Rental Locacdo De Equipamentos Ltda
Skyjack Brasil

Solaris Equipamentos e Servicos Ltda
Terex Latin America

TRIMAK ENGENHARIA E COMERCIO LTDA
TVH do Brasil

W Rental Locadora de Equipamentos Ltda

BULGARIE

STROYRENT EOOD

CANADA

Farquhar - Larry J
Hydro Mobile Inc
Palfinger North America
Serious Labs, Inc.

Skyjack Inc

CHILI

ALO Training Ltda

Interex- Chile

Manlift Capacitacion Ltda

Penay Spoerery Cia S.A.

SKC Rental S.A.

Sociedad Industrial Y Metalurgica Ltda

CHINE

Acecn Machinery International Co Limited
Beijing Jingcheng Heavy Industry Co Ltd
Guangzhou Leader Equipment Ltd
Hunan Runshare Heavy Industry Co Ltd
Hunan Sinoboom Heavy Industry Co Ltd
Mantall Heavy Industry Co Ltd

Oshkosh Asia Pacific

Sun-Rainbow Technology Co Ltd

TVH Trading (Shanghai)

Xuzhou Handler Special Vehicle Co Ltd
Zhejiang Dingli Machinery Co Ltd

COLOMBIE

AeroRental Ltda
Altimak Limitada
CONERGIAS.AS.

MASSEC SAS
Megaequipos SA

Proing, Ltda

RENTALIFT DE COLOMBIA
Rentalmak S.A.S.

Rolift
Torres Equipos S.A.S.

COREE DU SUD

Korea Rental Corporation

DANEMARK

OMME LIFT A/S
TCA Lift A/S
Time International A/S

Trackunit A/S

EMIRATS ARABES UNIS

Access Rental Gulf LLC

Al Laith Scaffolding LLC

Davie - William Boyd

Globalplus Machinery Trading (GMT)

Instant Access For Sales and Rental of Construction
Equipment LLC

International HSE Council FZ LLC

Johnson Arabia LLC
Manlift Middle East LLC

Middle East Facility Management Association (MEFMA]

Palmer - Michael Frederick
Rapid Access LLC

Safe Lift LLC

Titan Equipment Rental LLC
TVH Forklift Parts

United Equipment Rentals L.L.C.

ESPAGNE

Alberto Pifieiro Lift, SL

Alguiler Y Plataformas, SL

Alsetrans 2000 SL

ANALISIS Y SIMULACION DE MAQUINARIA, SL
AP Aerial Platforms SA

Asociacién Fundacién Universitaria Isidoriana De La RSE
CTC De Maquinaria SA

D.F. OPERACIONES Y MONTAJES, S.A.
DISPLACAR SL (Grupo Cruz Araba)
Editorial Gilusan S|, Movicarga

FEMPA

GAM Aldaiturriaga

Genie Industries Ibérica SL

Gruas Roxu SA (PLAAS)

Haulotte Ibérica SL

IFTEM Almacenatica SL

Ingematis SL

Maquinaria Industrial Santander SL
Maquinarias Paco SL

0Oil & Steel Ibérica SL

Plataformas Daryat S.L.

Plataformas Elevadoras JLG Ibérica S.L.
Plataformas Lozano S.L.

Portalada 2006 SL (Jisuma)

Rent Wheeler SL (Alpesur)

Servicios Estacion, S. L.

Serviclem SL

SOCAGE IBERICAS.L.

Talleres Velilla SA (Movex)
TRANSGRUAS CIAL, S.A.

Williams Powered Access Soluciones SLL

YXCON Ideas y proyectos, SL

ETATS UNIS D'AMERIQUE

Absolute E-Z Up

Admar Supply Co Inc

Aichi USA Inc

Alimak Hek, Inc

Allied Insurance Brokers
Altitude Equipment Rentals LLC

Area Work Platform Inspection, Inc.
BAE Systems

Battery De-Mister LLC
Bechtel Equipment Operations, Inc.

Blazing Technologies Inc

Bobo Ciotoli Bocchino, White, Buigara Russell PA.

Construction Safety Council
Cucamonga Valley Water District
Custom Equipment, Inc
DeMore’s Innovative Design

Don Maq Inc

Donald Lombardi

Durante Rentals LLC

Eckstine & Associates, Inc
Etesian Technologies LLC

Goian North America
Haulotte US

Hays Companies of Illinois
Heath and Associates

Hoj Engineering & Sales Co
inspHire Inc.

Institute For Aerial Lift Safety
JLG Industries, Inc

KHL Group Americas

Local 150 Apprenticeship
Mastclimbers LLC

Maximum Capacity Media
MEC - Aerial Work Platforms
MetrolLift, Inc.

Midwest Cine Support
Monsanto

Motion Picture Studio Mechanics Local 476
National Equipment Register

NES Rentals Holdings, Inc

Niftylift Inc

Operating Engineers Local 324 JATF
Operating Engineers Local 324 SEEC
Reachmaster

RELNY Training

Saelig Company, Inc

Safety Management Services
Safway Services, LLC

Scaffold and Access Industry Association
Service One Access, Inc.

Sheet Metal Workers #33 Cleveland JATC
Sheet Metal Workers Local 137 JATC

Sheet Metal Workers’ Local 73 Chicago
SmartEquip, Inc

Snorkel USA

Stevenson Sales & Service, LLC
Sunbelt Rentals Inc

Sunstate Equipment Co LLC

Terex AWP

Teupen USA Inc
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Toledo Area Sheet Metal Workers Union - Local 33
Total Crane Services Ltd

Toyota Material Handling, USA Inc

TVH Parts Co

United Rentals Inc

Universal Equipment Inc

US Safety Depot

Valcourt Exterior Building Services of NJ, LLC

FINLANDE

Bronto Skylift OY AB
Dinolift Oy
Rotator Oy

Scanclimber Oy

FRANCE

ATN SA
Haulotte France
Haulotte Group
JLG France
Manitou BF

HONG KONG

Chim Kee Machinery Co. Ltd
Chun Yin Hong Kong
Feng Yuan (China) Co Ltd

Link Attempt Ltd
Modern (International] Access & Scaffolding Ltd

Proficiency Industrial Products Ltd

HONGRIE

Gépbér-Hongaria KFT

INDE

Aria Aerial Platforms Pvt. Ltd
Cradle Runways (India) Pvt Ltd
Dynamic Crane Engineers Pvt LTD
Gautam Infrastructure

Haulotte India Private Limited

JLG Industries Inc - Access Division
MTandT Rentals Limited

Shakti Equipment Pvt. Ltd
TVH India Private Ltd

INDONESIE

PT. Mitra Citrajasa Konstruksi

IRLANDE

Aerial Platform Hire Ltd
Euro Access Ltd
Height for Hire (Safety Training] Ltd

Lawlor - Patrick
Loxam Ltd

O'Reilly - Damien
O'Reilly - Tom

Ryan - Brian Peter

ITALIE

ACAI

Aerotecnica SpA
AIAS

Airo by Tigieffe Srl
Alimak Hek Srl
Andrea Boldrini
ANFIA

ASIMOV SRL
ASSONOLO

Barin Srl

BERTI Piattaforme Aeree Srl
Big Astor Srl

Bigman Srl

Bluelift Srl

BONFOCO SRL

Braviisol DM Srl

C.AM.P. SpA
C.M.I.NOLEGGI SRL
Cannone Teodoro Srl

Cantamessa - Ezio
CELASrl

Centro Edile Srl

Centro Formazione e Ricerca Merlo Srl
Ciemme Srl

CO.ME.T. OFFICINE Srl

Cofiloc SpA

COFILOC.10 Srl

Colorfer SpA

Corrado - Livio

CTE SpA

Edilrental Roma Srl

Edilrental Srl

Electroelsa Srl

Elevateur Srl

ELEVO Srl

Falcone - Vincenzo

Format Srl

FPsrl

FPM System SAS di Palmieri Francesco & C
Gaifami - Nicola

Gerhard Hillebrand
Gianfranco Savani Srl

GM Srl

Greenline Srl

Gruppo Festa Srl

GSR SpA

Haulotte ltalia Srl

Hinowa SpA

ICE Istituto Certificazione Europea SpA
IHIMER SpA

IMER International SPA

JLG Industries Italia Srl

KF Consulting di Ketty Furlan
LEXT CONSULTING SRL

Lift Level Srl

M.G.A di Scarsi Maurizio & C. Srl
Maber Costruzioni Srl

Martinelli A. & M. snc
MASSUCCO T. Srl

Mazzeo - Valeria
Mediapoint & Communications SRL

Mollo Srl

Multitel Pagliero SpA
Nacanco SpA

Nolo Rico Srl

Nolves Srl

Norcia - Giancarlo
NOVITAL SRL

0.MEC Srl
Oil & Steel SpA

Orsa Maggiore International Srl
Palazzani Industrie SpA

Parmiani noleggi Srl

Piattaforme Aeree Formazione SRL
Platform Basket Srl

Rental Consulting

RIMA SpA

S.A.S. Group SpA

SA.MA Srl

Santi - Massimiliano
Savis Service Snc

Savoi Srl

SCALIGERA SERVICE SRL
SE.I. Servizi industriali Srl
Servizi Impresa Srl

SETIF

SICEL SRL

SKY ACES Srl

SOCAGE SRL

Tecman Srl

Tecnamac Industriale Srl
Tecnoadda S.a.s. di Paolo Pozzi & C.
Tecnoalt Srl

TECNOCAR Srl

TECNORENT di Marinoni Pierangelo
TECNOSTRUTTURE SRL

TECNOVERDE - C.E.I. SRL
Top Car Srl

Venpa SpA

Venpa Sud Srl

ZANETTA MARINO Srl

JORDANIE

Yousef Mousa Crane Co

KOWEIT

Mohamed Abdulrahman Al-Bahar

LIECHTENSTEIN

Mietlift AG

LUXEMBOURG

Euro Lift System AG

MALAISIE

Dex Machinery Trading Sdn Bhd
Eastway Engineering Sdn Bhd
G-Force Access Equipment Sdn Bhd
Keng Guan Skylift Sdn Bhd

Mokhtar Mohamed Bin Barkat Ali
PMB Quick Access Sdn Bhd

PMP Equipments Sdn Bhd
Superb Access Solutions Sdn Bhd
Uptop Access Sdn Bhd

MAROC

Adam Industries

MEXIQUE

AMMEC Comercial S.A. de C.V.
Haulotte Mexico S.A. de C.V.
Hemoeco, S.A DE CV.

Logistica Y Suplementos del Istmo S.A. de C.V.
TVH Parts Mexico S de RL de CV

NORVEGE

GANTIC

Instant Zip-Up Norge AS
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PAYS-BAS

Access Equipment BV
AICHI Europe Bv
Alimak Hek BV

arentis b.v.

B V Industrial Promotions International

BAC Hoogwerker Verhuur BV

Bijkerk - Jack
Boels Verhuur BV

BT-Opleidingen

Debru Hoogwerk BV

Dommelen - Eddy van

Doornbos Equipment B.V
Eijgenraam Hoogwerkers BV
Eurosupply Hoogwerk Systemen BV
Faassen - Onno

Gameren - Hans van

Gerken Hoogwerker Verhuur BV
Gunco BV

Harsco Infrastructure BV
Haulotte Netherlands BV

HDW Nederland BV

Hinowa Nederland BV

HOCAP BV

Holland Lift International BV
Hoogwerker Centrum Nederland BV
Hoogwerkservice BV

HWS Verhuur BV

JLG International NL

Kamphuis Hoogwerkers BV
Kenbri Fire Fighting B.V.

Kors Hoogwerksystemen BV
KTS Kraan-En Truck Service BV
KWAK Hoogwerker Centrum BV
Loxam BV

Milcon BV

Nolim BV

Omnitalent Benelux BV
Peinemann Hoogwerk Systemen BV
Pol Hoogwerker Rental BV
Ritchie Bros Auctioneers BV
Riwal

Siesling Hoogwerker Verhuur BV
SVSB.V.

TUV Nederland QA BV

Van Asten Rescue Trainingen

Vereniging Van Steiger-, Hoogwerk- En

Betonbekistingsbedrijven (VSB)
Verhuurnet.nl BV
Verkeersschool Willem Verboon BV

Workx Materieelverhuur BV

PEROU

Alo Group Peru
SKC RENTAL S.A.C.

POLOGNE

CityRent Sp Z0O

Mateco Podesty Ruchome Sp. z.0.0.

PORTUGAL

Augusto - Luis Manuel Lucas Leitao
Castro - Anténio Maria Souto E
Fonseca - Joad Luis Rodrigues

Jorge Lozano - Trabalhos Em Altura - Form/Serv
Unipessoal, Lda

Machrent SA
PERIcofragens, Lda
Ribeiro - Vitor Manuel Santos

Transgrua - Transportes, Representagoes e Aluguer de
Equipamentos, S.A.

QATAR

Harsco Al-Darwish W.L.L.
REPUBLIQUE TCHEQUE

Rothlehner pracovni plosiny sro

Statech S.R.0.

ROUMANIE

Industrial Access SA

Romlift-Serv. Srl

ROYAUME UNI

1 Up Access Ltd

1COLD Ltd

1st Access Rentals Ltd

1st Choice High Level Cleaning & Maintenance Ltd
2 Cousins Access Ltd

2 Cousins Powered Access Ltd

A & L Cleaning Contractors Ltd

A1 Hire & Sales Ltd

Abacus Hire Centre Midlands Ltd

Access & Lifting Services
Access Hire Nationwide Ltd

Access Industries

Access Platform Sales Ltd
Access Platforms Aberdeen Ltd
Access Plus (Scotland) Ltd
Access Training Solutions
Access Training UK Ltd
Acorn Lighting Services Ltd
Acrolift

Active Access Ltd

Actual Support Services Ltd
Adapt (UK) Training Services
Adastra Access Ltd

Adept Training Services Ltd
Advanced Access Platforms Ltd

Aerial Platforms Ltd
AFI-Uplift Ltd

AJ Access Platforms Ltd

AJ Rentals Limited

Alan Barker T/a SkillsTec
Alfa Access Services Ltd
Alimak Hek Ltd

Alliance Learning Ltd

Alpha Powered Accesss Operator Services
ALS Safety Limited

Altitude Access Ltd

Always Access

Anglia Access Platforms
Apex Developments Limited
Apollo Cradles Ltd

APTT Ltd
ARC Service Ltd

Ashtead Plant Hire Co Ltd
Astley Hire Ltd
Astra Access Safety Training Ltd

Atlantic Coast Studios Ltd
Atterbury UK Ltd T/a Winner Access
Aurelia Ltd

Award Training Services Ltd

Ball - Gregory Dean
Balloo Hire Centres Ltd

Bamford - Michael

Banks - Christopher
Banner Plant Ltd

Belfast Skills Development Ltd
Bella Access Ltd
BFT Mastclimbing Ltd

Birchall - Neil
Blade Access

Blakey - Kevin
Bohm - Grant John

Bolton Hire And Training Ltd
Borrett - Geoffrey
Boss Training Ltd

Boulton - Simon

Bowers -Reuben
Bradbury - Warren Philip
Brandon Hire

Bremner - David Stanley

Brightcast Platforms LLP

Brogan Group (UK) Ltd T/A Brogan Group

Brown - Edwin
Bryan - Mark

Buildings 2 Clean Ltd
Burton - Richard

Byrne - Dominic

C & G Services (Europe] Ltd
C R B Services Ltd

Cahill Welding Services Ltd

Carr - Geoffrey
Carr - Nigel James

Central Platform Services Ltd
Central Training Services Ltd
Charles Wilson Engineers Ltd
Chivers - Richard P

Ciraolo - Rosano
CJ Access Services

Cleanbrite (UK] Ltd
Clements Plant & Tool Hire Ltd

Coleman - Peter WF
Combat Cleaning

Construction News
Contour Training Ltd

Cook - Matthew John
Coventry Maintenance Services Ltd

Cox Hire Ltd
Crossco UK Ltd
CRS Refrigeration

Crump - Scott J
CSC (Great Yarmouth) Ltd

CTE UK Ltd

D F O'Connor I.Eng MIET. MIPlantE
Davies - Barry John

Davies - Terry

Davis - Andrew

DD Hire Services

De Lage Landen Leasing Ltd
Deutz AG- UK & Ireland

Don Elsbury Plant Sales Ltd
Duggan - Paul

Durnford - James Peter
Eagle Platforms Ltd

Easi UplLifts (Safety Training) Ltd
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Eastern Counties Access Solution
Elavation Ltd
Elev8 Access Platforms Ltd

Engineering Construction Training
Ermin Plant (Hire & Services) Ltd

Euraccess Ltd

Evans - Maurice
Evans Platforms Ltd

Expedient Training Services Ltd
Facelift Access Hire

Fannan - Peter
Fenton Plant Hire

FES Ltd

Fife Council

Finley Structures Ltd

First Insurance Solutions Ltd
Fisher & Banks Ltd

Fleetwood - Jamie
Forcegroup Training Services Ltd

G H Training Ltd

Galloway Window Cleaning Services Ltd

Gamble Training Services Ltd
Gardner Denver Ltd
Gatwick Group Training

GB Access Platforms Ltd
General Survey Ltd

Generation (UK] Ltd
Genie Europe

Geoff Huntley Plant Ltd
GGR Group Ltd

Global FLT Ltd

Gooch - Francis James
Graham - Richard

Greens ‘The Signmakers’ Ltd

Gregory - Herbert James
Griffiths Hire Shops

GT Access Ltd
H-A-R-T (Height & Rescue Training)

Haddon - Roger
Halifax Rack & Screw Cutting Co Ltd

Hampshire Plant & Access Ltd

Harris - Stephen Neil
Harris Safety Training Services Ltd

Harsco Infrastructure
Hartley Hire

Harvey - William
Haulotte UK Ltd

Hayes - Kevin
Health & Safety Training Ltd

Height, Lift & Shift Ltd (HLS Ltd)
Heightsafe Systems Ltd
Henderson Insurance Brokers Ltd
Heskins Ltd

Hewden

Hewish - Michael

Heyes - Mark D

Heyrod Construction Ltd
Hi-Reach Training

High Level Platforms Ltd

High Reaching Solutions

Higher Access

Higher Concept Software Ltd
Highland Hire Ltd

Highline Electrical Ltd

Highvac

Highway Plant Co Ltd

Hire Station Limited
Hire-Homer (Homer Roofing)
HLA Services Ltd

Hoistline

Hope - Graham
Horizon Platforms Ltd

Horn - Paul
HSS Hire Service Group Ltd

IAS Dundee Ltd

Independent Parts & Service Ltd
Industrial Access Systems Ltd
inspHire Ltd

Instant Training Ltd
Interserve Industrial Services Ltd
ISIS Property Services Ltd

1SS Damage Control

J & D Pierce (Contracts] Ltd

J G Martin Plant Hire Ltd

JV Price Ltd

JC Bamford Excavators Ltd
JCB Finance Limited
Jenkinson - Timothy
Jennings - Gerard

Jessiman - Keith

JJ Training (UK] Limited

JLG Industries (UK] Ltd

JMS Plant Hire

John Anderson

Kaizen Contract Services
Kaminski - lan

Kardon Kontracts Ltd

KDM Hire Ltd

Kearney - John
Kentec Training Ltd

Keogh - Kevin Augustine
KHL Group LLP

Kimberly Access Ltd

King Highway Products Ltd

Kingfisher Access Limited

Kingscote Ltd t/a Webbs Training Services

KNT Training
LAS Plant Ltd
Latchways Plc

Laurie - Alan Thomas
Lavendon Group plc

Le Tissier - Steve
Leeds Commercial Ltd

Lewis - Debbie
Lifterz Ltd

Liftright Access Ltd
Light Hire Ltd
Litenow Ltd

Lockton - Michael
London Tower Service

Lopez - George
Loxam Access Ltd

LTC Training Services

M & J Engineers Ltd
M B Plant

Mainline (1982) Ltd
Manitou UK Ltd

Manners - Nicholas
Mark Elliott

Mark One Hire Ltd
Maxwell - Paul

McCowan - lan Cameron
McGill - Stephen

McLaren Access Plant Hire
MCS Ltd

Meadows - lan

Meakes - lan

Mechanical Industrial Truck Training Services Ltd
MECsafe Ltd

Media Powerhouse Ltd
Mentor Training Ltd

Merlo UK Ltd

MEWP Consultancy Ltd
MG Scotland Ltd

MHA Training Ltd

Michael J Gallagher Contractors Ltd

Mid Glamorgan Fork Truck Training Services Ltd
Midland Access Platforms Ltd

MJF Cleaning Services

MJM Training

Mole - David William
Moores Contract Cleaners

Morse - Robert James
Mr Plant Hire PLC

Mudway - Lee
Muir - Brian Barron

Muir - John

Mungovan - John Patrick
Murison - Irvine

National Construction College
Nationwide Platforms Ltd
Neon Hire Service Ltd

Newlin - Clive
Niftylift Ltd

NIS Training Ltd
North East Access Training Ltd
Northern Safety Ltd

O’'Brien - Roger
Oakbarn Training

Omega Access North Ltd

One Stop Hire

Onestop Access (Scotland) Ltd

Operator Training Services Ltd

Ord Industrial and Commercial Supplies Ltd
Ormerod Management Services (T/as OMS)
OTJ Training

Outreach Ltd

P Chalk Ltd
Palmer - lan

Paneless Services

Paul Adorian Associates
Paul Matthewson T/A Platform-Jockeys.Com

Peter Hird & Sons Ltd

Peter Jones Consulting
PG Platforms Ltd

Phillips - Brian
Pinehirst Decorating Contractors Ltd

Pitt - Michael

Placing Leaders Training Ltd
Planet Platforms Ltd
Plantfinder (Scotland) Ltd
Platform Hire Ltd

Platform Sales & Hire Ltd

RAPPORT ANNUEL IPAF 2013

27



Pop-Up Products Ltd

Power Platform Services Ltd
Power Towers Ltd

Powered Access Certification Ltd
Premier Platforms Ltd
Primesight Ltd

Pritchard - Paul Frank
Progress Cleaning Services

Prolift Access Ltd

Promax Access Ltd

Pyeroy Ltd

QTS Group

Quenault - Roger Paul

Ranger Equipment Ltd incorp. The Spiderlift Co
Rapid Platforms Ltd

Reddy - Philip Guy
Reed - Tony Wayne

RF Lifting & Access Ltd
Richards - Stephen B
Ridgegear Ltd

Rift Ltd

Ritchies HGV Training Centre Ltd
Riwal UK Ltd

RMT Access Ltd

Roff - Andrew Martin

RS Industrial Services Ltd
S.A.T. Services

Safe Access Solutions (SAS) Ltd
Safe T Reach Ltd

Safe Training Services (Southern) Ltd
Safetymen Ltd

Sandham - Paul

Sandhurst Access Rentals
Sapphire Signs Ltd

Sargent - Nigel John

Saunders - lan

Scot-Train Ltd

Scottish Access Services

Select Plant Hire Company Ltd
Sellars - David

Shakespeare - Michael Keith
Shaughnessy - Steve
Sheldrake - Dean

Shropshire County Trainers Ltd
Sibbald Ltd

Sigma Access Training

SIM Training Services Ltd

Simian Skill Ltd
Skipton Hire Centre Ltd T/A SHC Hire Centres

RUSSIE

TVH Rus LLC

SINGAPOUR

A&G Equipment Pte Ltd
Absolute Kinetics Consultancy Pte Ltd

Aerial Access Academy Pte Ltd
Aly Energy Singapore Pte Ltd

APPS Machinery Pte Ltd

ATC Equipment Pte Ltd

Aver Asia (S) Pte Ltd

Bestlink Machinery Pte Ltd

BMS Environmental Services Pte Ltd
BS Technology Pte Ltd

Deluge Fire Protection (SEA] Pte Ltd
Galmon (S] Pte Ltd

Genfor Lease Pte Ltd

Haulotte Singapore Pte Ltd

JH Equipment & Services Pte Ltd
JP Nelson Access Equipment Pte Ltd
JP Nelson Equipment Pte Ltd

LGS Prospect Resources Pte Ltd
LH Construction and Machinery Leasing Pte Ltd

Manitou Asia Pte Ltd

Modern (Singapore) Access & Equipment Pte. Ltd

Sin Heng Aerial Lifts Pte Ltd

Sinayah Segaran
Spiderlift Asia Pte Ltd

ST Aerospace Ltd

Tat Hong Training Services Pte Ltd
Terex Singapore Pte Ltd

Trust Equiment Services Pte Ltd
Sky Platform Hire Ltd

Skyjack UK Ltd

Small - Antony
Smart Platform Rental Ltd

Smith - Chris

Smith - Mark Anthony

Smiths Equipment Hire

Snorkel

South East Powerline Services Ltd
Southern Cranes & Access Ltd
SpanSet Ltd

Specialist Access Training t/a Britannia Int. Tr
Speedy Support Services Ltd
Spidertlift

Spirit Network Ltd

Stage Electrics

Stall - Lionel James
Stephen Walsh T/A Hy-Acc Services

Strand Facilities Services Ltd
Stray - Paul

Streetlights

Symonds - Mark

System Training

Taylor Training Services (UK] Ltd
TCA Lifting Limited

TDB Training Specialists Ltd
The Health & Safety People Ltd
The Safety Maintenance Company Ltd
Thompson - Andy

Thompson - Melvyn

TIME - Versalift

Tordoff - Michael Squire

Total Electrical Ltd

Total Hire & Sales

Tower Hire (Services) Ltd
Tracked Access Platforms Ltd
Tracked Spider Solutions
Training 2000 Ltd
Training-4-Safety

Trainrite Ltd

Treacher - David
Truck Crane Services (UK) Ltd

True North Services Ltd
Turner Access Ltd

Turner Tool Hire Ltd

TVH UK Ltd

Tyne & Wear Access

UK Platforms Ltd

UK Tool Hire Ltd T/a UK Powered Access
Urban Access

Valley Cleaning Services Ltd

Vasicevas - Mantas

Vertikal Press Ltd

Waldron - Neil
Warren Access Ltd

Warren Access Upton Ltd
WEMO-tec UK Ltd

White - Phillip Michael
WHS Safety Solutions
Williams - William David
Willsher - David James
Wilson Access Hire Ltd

Wollaston - Stuart
Woodhead - Paul
Workplatform Ltd

Wraith - Martin

Wright - Martin Charles Gerrard
Wright - Robert McKinnon
Wright - Stephen John
Youngman Group Ltd

ZT Safety Systems
SLOVENIE

Onic - Danilo

SUEDE

Infobric

SUISSE

Accés & Elévatique SA
Avesco Rent AG

AzAs GmbH

Blu Wash Service SAGL
Bronto Skylift AG

Camillo Vismara SA
Chevalier Pierre

Elmer - Peter

Imboden Baumaschinen AG
Kompetenzzentrum fiir Arbeitssicherheit AG
Leuenberger - Bruno
Lienhard - Heinz

Lift-Ex AG

Maltech.ch AG

ME Machines Elévatrices SA

Nacelles SA
Neuwerth Logistics SA

Regiomech

rent-it ag

Rosenbauer Schweiz AG

Schweizerisches Kompetenzzentrum hfs GmbH
SkyAccess AG

Skycraft NT AG

Stirnimann AG

SVBL

Swiss Logistics Academy AG

TCFT Trainingscenter Fordertechnik GmbH
UP AG

TAIWAN

Ta Yeou Kao Kong Enterprise Co Ltd

THAILANDE

Fivebond Co Ltd

TURQUIE

Acarlar Makine

FATIH VINC

Hasel Istif Makinalari

Istanbul Vinc Nakliyat Sanayi ve Ticaret Ltd. Stl.
Mak-Ser Makina Ltd. Bti.

URUGUAY

Elevaciones, S.A.

TecnoAndamio - Nizepel SA
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Siege du Royaume-Uni

IPAF Ltd

Moss End Business Village
Crooklands, Cumbria LA7 7NU

UK

Tel +44 (0)15395 66700
Fax +44 (0)15395 66084

info@ipaf.org
www.ipaf.org

Allemagne

IPAF-Deutschland
Alter Schulhof 7
D-28717 Bremen
Germany

Tel +49 (0)421 6260 310
Fax+49 (0)421 6260 321

deutschland(@ipaf.org
www.ipaf.org/de

Asie du Sud-est

IPAF-South East Asia

21 Bukit Batok Crescent
#29-73 WCEGA Tower
Singapore 658065

Tel: +65 9686 4191

sealdipaf.org
www.ipaf.org

Benelux

IPAF-Benelux
Oranjestraat 167

NL-3295 AS 's-Gravendeel
Netherlands

Tel +31(0)6 3042 1042
Fax+31(0]8 4710 0518

benelux(@ipaf.org
www.ipaf.org/nl

Brésil

IPAF-Latin America
Rua Andaluz 140
13.280-000 Vinhedo

Sao Paulo
Brazil

Tel: +55 11 39588590

portugues(@ipaf.org
americalatina@ipaf.org
www.ipaf.org/pt

Concu par Creative Concern

EAU

IPAF-UAE

Villa 17, Courtyard 12 C/A
Aldea, Dubailand

Dubai

United Arab Emirates (UAE)

Tel: +971 (0)55 3094 333

uae(@ipaf.org
www.ipaf.org

Espagne

IPAF-Espana

Edificio Europa, 4a Planta

c/ via de Francia, s/n

recinto interior de la Zona Franca
E-11011 Cadiz, Spain

Tel +34 677 889 049
Fax +34 956 290 610

espanaldipaf.org
www.ipaf.org/es

Etats-Unis

IPAF-North America
225 Placid Drive
Schenectady

NY 12303

USA

Tel +1 518 280 2486

usaldipaf.org
www.awpt.org

Etats-Unis

IPAF USA Membership Office
800 Roosevelt Road

Suite C-312

Glen Ellyn, IL 60137

USA

Tel: +1 630 942 6583
Fax: +1 630 790 3095

usaldipaf.org
www.ipaf.org

www.ipaf.org

France

IPAF-Bale
Dufourstrasse 11
CH-4052 Bale
Switzerland

Tel +33(0)1 30 99 16 68

france(@ipaf.org
www.ipaf.org/fr

Italie

IPAF-Italia

Via Chieti 8
[-20154 Milano (MI)
Italy

Tel: +39 02 319 206 50
Fax: +39 02 319 206 32

italial@ipaf.org
www.ipaf.org/it

Suisse

IPAF-Basel
Dufourstrasse 11
CH-4052 Basel
Switzerland

Tel +41 (0)61 227 9000
Fax+41(0]61 227 9009

basel@ipaf.org
www.ipaf.org



