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Wayne Lawson
President, |IPAF

Precies 30 jaar geleden werd, als
gevolg van de dwingende noodzaak
om ,het veilige en effectieve gebruik
van hoogwerkers wereldwijd te
promoten”, de International Powered
Access Federation opgericht.

Met dank aan de oprichters van
onze federatie - hun verbeelding

en een vooruitziende blik in het
herkennen van de potentiéle groei
en de wereldwijde uitbreiding van
de hoogwerkerbranche was niets
minder dan een opmerkelijke visie.
Hoogwerkers zijn nog steeds de
veiligste methode om tijdelijk op
hoogte te werken en |IPAF's missie
wordt steeds relevanter over de hele
wereld.

IPAE

30

1983 yAUK!

Deze groei kan worden gemeten met de vertrouwde

gegevens: lidmaatschap en landvertegenwoordiging, PAL
Cards (aantal verstrekt en totaal geldig), scholingscentra, die
allemaal nieuwe records hebben bereikt zoals uitgelicht in dit
jaarverslag 2012.

Aan het begin van mijn termijn van twee jaar als president, had
ik mij voorgenomen om de globale voetafdruk van de federatie
te vergroten en gelijktijdig de kernactiviteiten en geografische
basis te consolideren. Het oprichten van scholingscentra in
Turkije en de oprichting van de landsraad in Groot-Brittannié
zijn voorbeelden van vooruitgang die in beide richtingen is
geboekt. Het is duidelijk dat er echte mogelijkheden liggen om
de inhoud en het geven van de scholingen verder te verbeteren
- het PAL+ initiatief is een voorbeeld - en wanneer dit rapport
verschijnt, kunt u op spannend nieuws rekenen over de
applicatie van eLearning, wat zonder twijfel invloed zal hebben
op zowel de gevestigde als groeiende markten.

Het jaarverslag biedt de mogelijkheid om het IPAF-personeel
te bedanken, de landelijke en regionale vertegenwoordigers
voor hun gebruikelijke harde werk en inzet, wat voor de
succesvolle afronding van zowel routine taken zorgt als voor
het groeiend aantal initiatieven en programma’s die door de
federatie worden ondernomen. Ik zou ook van de mogelijkheid
gebruik willen maken om de leden te bedanken, vooral de
raads- en bestuursleden die zoveel tijd en energie steken

in het ondersteunen van IPAF, de doelen en doelstellingen.
Speciaal bedankt aan iedereen die mij heeft geholpen met
advies en steun gedurende de afgelopen 24 maanden.

Op naar de volgende 30 jaar! Ik denk dat de IPAF Diamond
Jubilee zal worden gevierd in all mogelijke hoeken van de
wereld!
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Tim Whiteman
CEO & managing director, IPAF

Waarom IPAF? Wij hoeven niet verder
te kijken dan onze oorspronkelijke
constitutie voor een duidelijke definitie
van de doelstelling en objectieven,
zoals uiteengezet door onze oprichters.

»De doelstelling van de federatie is het volgende:

a) Het bevorderen en uitbreiden van het gebruik van producten
voor leden op een wereldwijde basis en, waar nodig, actie
ondernemen bij alle aangelegenheden die in het belang zijn
van de hoogwerkerindustrie
(hierna ‘De industrie’ genoemd).

b) Het bevorderen van de hoogste veiligheidsnormen en goede
handelsrelaties bij leden.

¢) Het vertegenwoordigen van de industrie in discussies
op regeringsniveau en contacten leggen met andere
handelsverenigingen waar nodig, in het bijzonder op het gebied
van hoogwerkers en internationale handel.

d) Het bevorderen van technische efficiéntie in de industrie door
samenwerking bij het vastleggen van normen.

e) Het bevorderen van samenwerking tussen alle leden in de
discussie van gemeenschappelijke problemen en het uitvoeren
van alle andere zaken die bevorderlijk zijn voor het bereiken
van bovenstaande doelstellingen.”

Hoe goed heeft IPAF het afgelopen jaar gepresteerd op deze
gebieden? Het heeft het gebruik van hoogwerkers wereldwijd
op beurzen gepromoot, zoals op ARA's Rental, Vertikal Days,
Intermat Middle East of bauma China. Bovendien zijn er eigen
evenementen gecreéerd, zoals de IPAF Summit en |APAs,
TABS, Europlatform, de IPAF Asia Conference en de IPAF US

Convention. Deze bezigheden worden aangevuld door een
groeiend aantal IPAF tijdschriften, publicaties en films.

IPAF heeft zich ingezet voor de hoogste veiligheidsnormen
door de gedragscode, door het kwaliteitskenmerk

IPAF Rental+ en door de IPAF scholingsprogramma’s.
Aanvullend zijn veiligheidsinitiatieven zoals het
ongevallenrapportageproject en campagnes zoals

‘Klik Klak™ en 'Verdeel de gronddruk’ een echt middel om
deze belangrijke doelstelling te vervullen.

IPAF-leden en personeel worden nu vertegenwoordigd

bij IS0, VS, Europese, Aziatische en Latijns-Amerikaanse
normeringsinstituten. Uw technische officer en andere
personeelsleden overzien voorstellen, consulteren met leden
en lobby, waar nodig, voor betere normen. IPAF-leden die in
landelijke raden participeren zijn ook regelmatig betrokken
bij het opstellen van richtlijnen voor beste praktijken die vaak
worden overgenomen door regeringen en eindgebruikers.
Een recentelijk voorbeeld is de VS richtlijn voor risicoanalyse,
waarbij vier andere nationale associaties betrokken waren -
een duidelijk voorbeeld waarbij IPAF samenwerkt met andere
organisaties ten behoeve van de industrie.

IPAF-leden komen regelmatig samen om te praten over
gemeenschappelijke veiligheids- en technische problemen

en samen te werken aan oplossingen. Dit gebeurt in
vergaderingen die door de technische commissie van IPAF
fabrikanten, de landelijke IPAF raden, specialistencommissies
en natuurlijk de IPAF-raad zelf worden gehouden.

IPAF’s oorspronkelijke doelen zijn vandaag net zo relevant

als 30 jaar geleden. Ik verheug mij om u te zien op onze AGM
waar u zult horen over een voorstel om de oorspronkelijke
doelen in de regels te herstellen die werden gecreéerd toen
IPAF haar rechtsvorm in 2010 gewijzigde. Dit zal een duidelijke
boodschap overbrengen, dat onze fundamentele doelen al

30 jaar ongewijzigd zijn gebleven!
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De International Powered Access
Federation (IPAF) bevordert het veilige
en effectieve gebruik van hoogwerkers
wereldwijd in de breedste zin van

het woord - door het verstrekken

van technisch advies en informatie,
door beinvloeding en interpretatie

van wetgeving en normen, door
initiatieven voor het nemen van
veiligheidsmaatregelen en door
scholingsprogramma’s.

IPAF is een uit leden bestaande non-profitorganisatie.
Leden zijn onder andere verhuurbedrijven, fabrikanten,
importeurs en eigenaars en gebruikers.

IPAF-leden beheren wereldwijd een meerderheid van
alle hoogwerkers en produceren gezamenlijk ongeveer
85 % van alle hoogwerkers op de markt.

Leden hebben toegang tot praktische informatie en

een groeiend serviceaanbod voor leden. Bovendien
hebben ze de mogelijkheid de wetgeving en regelgeving
te beinvloeden die invloed hebben op het gebruik van
hoogwerkers.

Een voordeel van lidmaatschap is de mogelijkheid tot
het geven van het IPAF-scholingsprogramma voor
bedieners van hoogwerkers, TUV-gecertificeerd conform
ISO 18878. Elk jaar worden meer dan 100.000 bedieners
opgeleid via een wereldwijd netwerk van meer dan

550 IPAF-erkende scholingscentra. Succesvolle
deelnemers ontvangen de PAL Card (Powered

Access Licence), het meest voorkomende en erkende
scholingsbewijs voor bedieners van hoogwerkers.

Het bestuurslichaam van de federatie is de IPAF-raad,
die bestaat uit de IPAF raadsleden, commissievoorzitters
en landelijke raadsvoorzitters. De leden kiezen de
raadsleden voor een periode

van twee jaar.

BESTUURSLEDEN
IN 2012

President
Wayne Lawson, JLG

Deputy President
Steve Couling, Versalift Distributors

Vice-President
Andy Wright, Lavendon Group

Managing Director & CEO
Tim Whiteman, IPAF

Director
Austin Baker, AFI-Uplift

Director
John Ball, Height for Hire Ireland

Director
Andy Studdert, NES Rentals

RAADSLEDEN
IN 2012

Jan Denks Bronto Skylift

Jeff Eisenberg Riwal

Sandra Franco Alo Group
Enrique Garcia Delgado Snorkel
Phil Graysmark Genie

Robert Hinton SpanSet

Peter Jones Peter Jones Consulting
Teresa Kee NES Rentals

Andrew McCusker Active Rentals
Karin Nars Dinolift

Alexandre Saubot Haulotte
Andrew Spencer A-Plant

Brian Stead Loxam Access

Mark Winfield HSS

COMMISIEVOORZITTERS
IN 2012

Voorzitter, technische commissie van
fabrikanten

Brad Boehler, Skyjack

Voorzitter, commissie
(internationaal) voor hefsteigers
Kevin O'Shea, Mastclimbers

Voorzitter, commissie voor
hefsteigers (Groot-Brittannié&lerland)
Cameron Reid, Harsco Infrastructure
Voorzitter, commissie voor verreikers
Peter Grant, Merlo

Voorzitter, scholingscommissie

Carl Evans, HSS

Voorzitter, IPAF Rental+ commissie
Gordon Leicester, Facelift Access Hire
Voorzitter, Britse verhuurcommissie
Austin Baker, AFI-Uplift

Voorzitter, Braziliaanse landsraad
Marcelo Yamane, Mills Rental
Voorzitter, lerse raad

Julie Smyth, Highway Plant

Voorzitter, Italiaanse landsraad
Roberto Marangoni, JLG Industries Italy

Voorzitter, Nederlandse landsraad

Martijn Kamphuis, Kamphuis Hoogwerkers
Voorzitter, Noord-Amerikaanse regionale raad

Kevin O'Shea, Mastclimbers

Voorzitter, Spaanse landsraad
Florencio Alonso, AP Aerial Platforms
Voorzitter, Zwitserse landsraad

Eric Hunziker, Maltech

Voorzitter, Britse landsraad

Peter Douglas, Nationwide Platforms
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WERK VAN DE IPAF's belangrijkste werk wordt geleid door speciale
uit vrijwilligers bestaande commissies die regelmatig
COMMISSIES gedurende het jaar vergaderen. Lidmaatschap van

een commissie staat alle IPAF-leden vrij die verwant
zijn met de desbetreffende categorie, bijvoorbeeld

®
fabrikanten kunnen deelnemen aan de meetings van
de technische commissie van fabrikanten.

Alle leden hebben toegang tot de protocollen van
commissievergaderingen in het domein , Alleen-voor-
leden” onder www.ipaf.org

SCHOLINGS
COMMISSIE

De IPAF scholingscommissie staat aan de top van
het IPAF-scholingsprogramma en komt elk kwartaal

bijeen om thema's te bespreken gerelateerd aan de DE NIEUWE PAL+ CURSUS
cursusinhoud, scholingsmateriaal en scholingscentrum. HEEFT DE STEUN VAN DE
UK CONTRACTORS GROUP
(UKCG) GEWONNEN, DIE DE

In 2012 zijn de volgende upgrades opgenomen:

Volledige herzieni tualiseri d

dZrr?orlwiiratexLec:I?sgLJ:r;riwcdueazelsk?ghnd%gea:teemaken en op PAL+ KWALIFICATIE EEN

een lijn te brengen met de bedienercursus die in 2011 VEREISTE AAN HET MAKEN
volledig werd geactualiseerd ZIJN VOOR STAALBOUWERS,
Herziening en actualisering van de cursus hoogwerkers VEILIGHEIDSNETMONTEURS
voor managers, en de cursus laden/lossen EN SPECIFIEKE BEROEPEN
Introductie van begeleiding in de OP UKCG LOCATIES.

instructeurs-goedkeuringscriteria

Lancering van de nieuwe PAL+ cursus voor optionele,
aanvullende scholing om bedieners voor te bereiden op
werk in moeilijke omgevingen

Andere lopende projecten die worden besproken zijn
bijvoorbeeld:

elLearning als voorbereiding voor deelnemers op

de theoriecursus voor het deelnemen aan een |PAF
praktische cursus. Dit in aanvulling op het vaste principe
van |IPAF dat het belangrijk is om zowel theoretische
kennis te bezitten als ook om over praktische
vaardigheden te kunnen beschikken.

Lancering en uitgave van de Smart PAL Card

PALY
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INTERNATIONALE
ADVIESGROEP VOOR SCHOLINGEN

De IPAF internationale adviesgroep voor scholingen
komt een keer per jaar samen om IPAF’s internationale
scholingscentra te bespreken en om aanbevelingen te
doen om voor de samenhang en eenheid van beleid en
systemen achter IPAF scholingen en de PAL Card te
zorgen. Thema's die in 2012 werden besproken waren
onder andere:

Herziening van de IPAF matrix die de minimum lengte
van scholingen en het maximum aantal deelnemers
vastlegt, en toezicht op proeven van de voorgestelde
wijzigingen

Standaardisering van de IPAF instructeurcriteria en
de professionele ontwikkelingseisen

Internationalisering van andere IPAF cursussen

BRITSE
VERHUURSCOMMISSIE

De IPAF-UK Hire Committee zag de verwezenlijking
van het ongevallenrapportageproject
(www.ipaf.org/accident) met de lancering in januari
2012. Nieuwe functies werden toegevoegd aan

de ongevallenrapportagedatabank, zoals een
dashboardfaciliteit, die bedrijven de mogelijkheid geeft
om maandelijks ongevallen betreffende hun personeel
te vervolgen en te bewaken, en een video die illustreert
hoe bedrijven en individuen de databank kunnen
gebruiken om ongevallen te rapporteren.

De commissie heeft zich ook gericht op de

thema's milieu en duurzaamheid en hoe deze de
hoogwerkerbranche beinvloeden. Na de discussies
werden nieuwe hulpbronnen aan dit thema toegevoegd
in de sectie op www.ipaf.org voor leden.

TECHNISCHE COMMISSIE
VAN FABRIKANTEN

De IPAF Manufacturers’ Technical Committee heeft
haar werk voortgezet bij toezicht op normen en
richtlijnen, en bij regelstandaardisering. Fabrikanten
met lidmaatschap werden geinformeerd over
actualiseringen van verschillende normen en richtlijnen,
en de implicaties werden besproken. Dit waren onder
andere: EN 280, de Europese norm voor het ontwerpen
en bouwen van hoogwerkers; de machinerichtlijn
2006/42/EC; de geluidsrichtlijn 2000/14/EC; richtlijn
voor niet voor de weg bestemde mobiele machines
2011/88/EC; en de nieuwe voorgestelde US ANSI A92
normen voor ontwerp, veilig gebruik en scholing.

Een nieuw IPAF document met richtlijnen voor
de selectie van anti-beknellingsinrichtingen voor
hoogwerkers werd in juni 2012 gepubliceerd en in
acht talen uitgegeven.

Het onderzoek door IPAF over de layout en
functionaliteit van hoogwerker-regelingen, inclusief een
onderzoek van fabrikanten, werd afgerond. Een rapport
over hoogwerkerregelfunctionaliteit werd opgesteld en
onderzoekt de relatie tussen regelinvoerbewegingen

en desbetreffende functiereacties. Dit rapport wordt

in 2013 afgerond. De resultaten zullen fabrikanten
ondersteunen bij een voorstel voor de standaardisering
van regelingen.

Een document, waarin de eisen aan een 10-jaarlijkse
inspectie van hoogwerkers (MEWPs/AWPs] in Australié,
Canada en Finland werden vergeleken, was voorbereid
als een basis voor discussie. In aansluiting hierop
worden een technische richtlijn voor de 10-jaarlijkse
inspectie van hoogwerkers opgesteld.

Richtlijn voor de selectie van anti-
beknellingsinrichtingen werd opgesteld en
gepubliceerd. Deze is beschikbaar bij de sectie
publicaties van www.ipaf.org
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HEFSTEIGERCOMMISSIE
(INTERNATIONAAL)

De IPAF hefsteigercommissie (internationaal)

heeft de resultaten van de pilootcursus voor
hefsteigerbedieners bekeken. Ongeveer 300 MCWP
bedieners zijn geschoold in de VS en deelnames zijn
veelbelovend. Commissieleden werden geinformeerd
over actualiseringen van verschillende internationale
normen, inclusief ANSI A92.9, die in het laatste kwartaal
van 2011 verscheen; en het werk van ISO TC214 over het
normontwerp voor transportplatforms en de richtlijn
voor de installatie, het onderhoud en veilig gebruik van
hefsteigers.

HEFSTEIGERCOMMISSIE (GROOT-
BRITTANNIE & IERLAND]

De IPAF hefsteigercommissie (Groot-Brittannié &
lerland) produceerde een nieuwe technische richtlijn
over valbeveiliging op hefsteigers. Dit document is
beschikbaar op www.ipaf.org/mcwp. De commissie
heeft actualiseringen van de MCWP cursus herzien,
inclusief de introductie van de nieuwe bediener-/
gebruikercategorie en de desbetreffende modules.

Ook gaf het input over het uitbreiden van de IPAF
ongevaldatabank om ook hoogwerkers op te nemen. De
aanvullingen zijn voor 2013 geimplementeerd.

BRITSE VEILIGHEIDSFORUM VOOR
HOOGWERKERS

De IPAF UK MEWP Safety Forum brengt
hoogwerkergebruikers, verhuurbedrijven, fabrikanten
en de UK Health & Safety Executive samen om actuele
thema'’s, projecten en problemen te identificeren die
invloed hebben op het veilig gebruik van hoogwerkers.
Tot de in 2012 behandelde thema's behoorden:
uitrusting achteraf van veiligheidsinrichtingen; korte
bedieningshandleidingen van machines; laden/lossen
van hoogwerkers; beveiliging van machines op
locatie/voorkomen van onbevoegd gebruik van
hoogwerkers. Actualiseringen werden ook gedeeld over
onderzoek door het laboratorium voor gezondheid en
veiligheid naar regelontwerp en menselijke factoren.

IPAF RENTAL+ COMMISSIE

De IPAF Rental+ commissie bevordert de promotie van
het IPAF kwaliteitskenmerk voor de verhuurbranche,
die op het moment bijna 30 verhuurbedrijven met
lidmaatschap hebben. Het auditproces en ontwikkeling
van de IPAF Rental+ certificatie zal een van de
hoofdverantwoordelijkheden zijn van de nieuwe |IPAF
audit- en kwaliteitscontrolemanager (QC). Eerste
besprekingen hebben plaatsgevonden met de UK
Contractors Group (UKCG) met betrekking tot de
erkenning van IPAF Rental+ op UKCG locaties.

IPAE

30

1983 yAUK!
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WERK VAN DE LANDELIJKE
EN REGIONALE RADEN

Landelijke en regionale raden van IPAF houden
zich bezig met landenspecifieke thema's en
leggen deze voor aan de IPAF-raad voor verdere
discussie en acties. Ze organiseren ook nationale
en regionale activiteiten die het veilige gebruik
van hoogwerkers onderstrepen en promoten.

De lerse raad heeft unaniem een nieuwe voorzitter
gekozen, Julie Smyth van Highway Plant Co Ltd.
Meetings zijn gehouden met de lerse autoriteit voor
gezondheid & veiligheid om de ontwikkeling van het
gebruik van de IPAF PAL Card als de minimumnorm
voor bedienerscholing voor hoogwerkers te bevorderen,
en discussies werden gehouden over de cursus
hoogwerkers voor managers. Leden van de lerse raad
zullen proberen vaker en regelmatig met de autoriteit
bijeen te komen om vooruitgang in deze bereiken te
bekijken.

De Braziliaanse landsraad is gedurende 2012
regelmatig bijeengekomen. De groep heeft zich gericht
op een voorstel voor actualiseringen van NR18 bijlage IV,
de lokale verordening voor hoogwerkers, wat zal worden
gepresenteerd door de minister van arbeid. Ook was de
raad actief bij het helpen werven van nieuwe leden en

bij de ontwikkeling van initiatieven voor de promotie van
hoogwerkers als hulpmiddel voor veilig werk op hoogte.

De Italiaanse landsraad had een druk en productief
jaar. De nationale associatie |IPAF Italia werd in mei

2012 opgericht met het doel om IPAF’s positie in Italie te
handhaven plus de activiteiten voor het bevorderen van
veilig en effectief gebruik van hoogwerkers. In november
2012, werd |IPAF Italia gecertificeerd door TUV en
voldoet nu aan de kwaliteitsmanagementnorm ISO 9001.
De Italiaanse scholingswerkgroep heeft meegewerkt
aan de INAIL publicatie ‘PLE nei Cantieri’ ((Hoogwerkers
op locatie’). Dit is als download beschikbaar op www.
ipaf.org/it
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De Zwitserse raad is in discussie met het Zwitserse
gezondheids- en veiligheidsinstantie, Suva, over

de ontwikkeling van een minimumnorm voor
bedienerscholing voor hoogwerkers. De Zwitserse
scholingswerkgroep heeft zich gericht op de introductie
van nieuwe |PAF trainingscursussen in de Zwitserse
markt, inclusief hoogwerkers voor managers en
laden/lossen. Een ander discussiethema

is standaardisering van de minimumeisen

voor instructeurs.

De Nederlandse raad heeft een nieuwe voorzitter,
Martijn Kamphuis van Kamphuis Hoogwerkers.

De raad werkt aan een Nederlandse arbeidscatalogus
voor hoogwerkers, een industriespecifiek document
dat de technieken, methodes en beste praktijken
beschrijft om te voldoen aan de wettelijke eisen wat
betreft veiligheid op het werk. IPAF’s Nederlandse leden
kwamen bijeen tijdens de Verticaaldagen in september
2012, waarbij meerdere bedrijven hebben toegezegd
hoogwerkerongevallen met hun personeel

te rapporteren.

De Spaanse raad heeft bijgedragen aan de opstelling
van de nieuwe Spaanse nationale norm voor
bedienerscholing voor hoogwerkers, UNE 58923,

wat in juli 2012 werd gepubliceerd. Het IPAF
scholingsprogramma werd geauditeerd en in november
2012 gecertificeerd door het internationaal erkende,
Bureau Veritas, als zijnde conform UNE 58923.

De Britse raad werd in september 2012 gevormd, met
Peter Douglas van Nationwide Platforms gekozen tot
voorzitter en Ben Hirst van Horizon Platforms gekozen
tot vice-voorzitter. In een baanbrekende stap, hebben
leden van de raad de rapportage van bekende ongevallen
met hoogwerkers van hun bedrijven toegezegd.
Ongevalrapportage is nu verplicht voor verhuurbedrijven
die lid zijn van IPAF UK vanaf januari 2013. De raad

wil service voor IPAF leden verbeteren. Als onderdeel
hiervan, wordt gepland een regelmatig IPAF ledenevent
in Groot-Brittannié te organiseren naast de vaste reeks
regionale vergaderingen.

De Noord-Amerikaanse regionale raad bekijkt verder
de ontwikkelingen van voorgestelde nieuwe ANSI-
normen: A92.20 Design, A92.22 Safe Use en A92.24
Training. IPAF heeft met andere industrieorganisaties
gewerkt - de American Rental Association (ARA), de
Association of Equipment Manufacturers (AEM] en de
Scaffold and Access Industry Association [SAIA) - om

een richtlijn voor beste praktijken voor risicoanalyse

bij gebruik van AWPs op te stellen. Dit document werd

in februari 2013 op de ARA Rental Show gelanceerd.
Raadsleden waren actief in het leveren van steun voor
belangrijke Amerikaanse evenementen, zoals de IPAF US
Convention in Florida in October 2012 en de IPAF Summit
en International Awards for Powered Access (IAPAs] in
Miami in maart 2013.
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IPAF

WERELDWIJD

IN 2012

ARGENTINIE
AUSTRALIE
BELGIE
BRAZILIE
BULGARIJE
CANADA
CHILI
CHINA
COLOMBIA
DENEMARKEN
DUITSLAND
FINLAND
FRANKRIJK

GROOT-
BRITTANNIE

HONG KONG

IERLAND
INDIA
INDONESIE
ITALIE
JORDANIE
LIECHTENSTEIN
LITOUWEN
LUXEMBURG
MALEISIE
MEXICO
NEDERLAND
NOORWEGEN
OO0STENRIJK
PERU

POLEN

IPAF HAD EEN
TOTAAL VAN 973
LEDEN UIT 44

LANDEN.

PORTUGAL
QATAR
ROEMENIE
SAUDI-ARABIE
SINGAPORE
SLOVENIE
SPANJE
TSJECHIE
TURKIJE

VERENIGDE
ARABISCHE
EMIRATEN
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IPAF HAD WERELDWIJD
IN TOTAAL 378
SCHOLINGSCENTRA

EN 172 SATELLIET
SCHOLINGSCENTRA.

EEN RECORDAANTAL VAN
112.887 PERSONEN HEBBEN
EEN IPAF TRAININGSCURSUS
AFGEROND.

LIDMAATSCHAP

Eind 2012 had IPAF een totaal van 973 leden uit
44 landen.

IPAF heeft actieve leden op elk continent. In gebieden
als de VS, Brazilié en Zuidoost-Azié houdt de snelle
groei aan.

In september 2012 werd een landsraad in Groot-
Brittannié gevormd. Deze historische stap reflecteert
de internationalisering van IPAF’s structeren. De Britse
raad treedt de bestaande landelijke/regionale raden

bij voor: Brazili€, lerland, Itali€, Nederland, Noord-
Amerika, Spanje en Zwitserland. In de landsraden zijn
de leden direct betrokken bij landspecifieke thema’s
en activiteiten om de veiligheid en effectief gebruik van
hoogwerkers te promoten.

www.ipaf.org

SCHOLING

In 2012 werden een recordaantal van 112.887 mensen
getraind in door IPAF gecertificeerde scholingscentra.
Dit is een stijging van 11,3% ten opzichte van de
101.457 mensen die werden getraind in 2011.
Opleidingen in IPAF-gecertificeerde centra bevatten
bedienerscursussen waarbij een

PAL Card (Powered Access Licence) wordt verworven
en managementcursussen waarbij aan het eind een
certificaat wordt uitgereikt.

IPAF heeft in 2012 het recordaantal bereikt van 108.065
PAL Cards die wereldwijd zijn uitgegeven door haar
gecertificeerde trainingscentra. Dit is een stijging van
ongeveer 10,8 % ten opzichte van de 97.488 PAL Cards
die werden uitgegeven in 2011.

Er zijn nu meer dan 550 door IPAF gecertificeerde
scholingscentra in de wereld en er zijn nu meer dan
450.000 geldige PAL Cards in omloop.
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LOBBYEN EN VERTEGENWOORDIGING
IPAF lobbyt en vertegenwoordigt de belangen
van de leden bij de relevante autoriteiten.

BEWAKEN VAN VERORDENINGEN

EN ONTWIKKELINGEN

IPAF is actief in vele commissies rond de hele
wereld, zoals EN 280, ISO, FEM, ANSI, de
Britse normcommissies BS 8454 en BS 8460.
Tevens worden de leden binnen organisaties
zoals de Amerikaanse associatie voor
verhuur ARA (American Rental Association),
de Europese associatie voor verhuur

ERA (European Rental Association) en de
associatie van de steigerbranche SIA (Scaffold
Industry Association) vertegenwoordigd.

IPAF-EXPERTS

IPAF-personeel hebben wereldwijd

tezamen meer dan 300 jaar industrie-
ervaring. Deze expertise staat onze leden ter
beschikking.

TECHNISCHE HOTLINE

IPAF-leden die juridisch advies nodig hebben
over zaken van risicoanalyse tot gebruik van
hoogwerkers en procedures bij ongevallen
kunnen het hoofdkantoor van IPAF of een
landelijke vertegenwoordiger van IPAF bellen.

IPAF SPONSORSHIPMOGELIJKHEDEN
IPAF leden kunnen gebruik maken van unieke
reclame- en sponsorshipmogelijkheden die
alleen voor hun beschikbaar zijn via IPAF
publicaties en events.
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IPAF VERHUURRAPPORTEN

IPAF-leden hebben de mogelijkheid aan
onderzoeksrapporten over de verhuursector bij
te dragen en deze te ontvangen tegen een een
gereduceerd tarief.

ALGEMENE HUURVOORWAARDEN

De algemene huurvoorwaarden van IPAF staan
leden kostenloos ter beschikking voor hun
exclusief gebruik.

CONFERENTIES

Een reeks events voor leden en niet-leden
worden aangeboden tegen een gereduceerd
tarief voor IPAF-leden, waardoor ze de
mogelijkheid hebben te netwerken met andere
vakmensen uit de industrie. Dit zijn onder
andere Europlatform, IPAF US Convention,
TABS, IPAF Asia Conference, regionale
vergaderingen en nog veel meer.

ALLEEN LEDEN

IPAF-leden kunnen het gedeelte van de website
gebruiken dat alleen beschikbaar is voor leden,
met bijeenkomsten, presentaties en andere
handige hulpmiddelen.

ACCESS INTERNATIONAL
IPAF-leden krijgen een gratis abonnement op
ons officiéle tijdschrift, Access International.
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LEDENSERVICE

ANEMOMETERS

IPAF-leden kunnen een 10% korting krijgen
van Saelig voor breezeSONIC anemometers,
specifiek ontworpen voor gebruik op
hoogtwerkers.

ADVOCAATSERVICE

Voor IPAF-leden gelden gereduceerde tarieven
bij het in de VS gebaseerde advocatenkantoor
Bobo, Ciotoli, Bocchino, White & Buigas, P.A.

BUSINESS INFORMATIE

De Business Information Service van het
Institute of Directors (loD) in Londen is gratis
voor alle IPAF-leden en biedt tot 30 minuten
hulp door ervaren deskundigen bij vragen over
alle onderwerpen die te maken hebben met
ondernemingen.

VERZEKERING VOOR VERHUUR

JCB Insurance Hiremax is een
verzekeringsaanbod dat specifiek is
ontworpen voor verhuurbedrijven, met
gereduceerde tarieven voor |PAF en IPAF
Rental+ leden.

VERZEKERING

Henderson Insurance Brokers biedt
Britse IPAF-leden marktleidende dekking
tegen gereduceerde verzekeringspremies.

VERHUURMANAGEMENT SOFTWARE
IPAF-leden kunnen 10 % korting ontvangen op
software voor verhuurmanagement ontwikkelt
door inspHire.

BUSINESSGERELATEERDE SCHOLING
Een toegewijde scholingsadviseur van het
CITB-Construction Skills National Specialist
Team ondersteunt IPAF-leden

in Groot-Brittannié bij het opzetten en de
verzorging van businessgerelateerde scholing.

BELASTINGTERUGGAVE

Door IPAF-erkende scholingscentra in
Groot-Brittannié kunnen gebruik maken van
de diensten van Rift, gespecialiseerd in het
claimen van belastingteruggave voor bouwers,
inclusief PAL Card-houders.

Details over voordelen voor
leden vindt u onder Services op
www.ipaf.org

IR\ KOERIERDIENSTEN

*

IPAF-leden in Groot-Brittannié profiteren van
een korting van 50% op koerierdiensten die
hen aangeboden wordt door het koerierbedrijf
TNT.

VERTALING

IPAF-leden profiteren van voorkeurstarieven
bij 4-Text, een door ons aanbevolen
vertaalbureau.

CONSTRUCTION NEWS

IPAF-leden ontvangen 20 procent korting
op het Britse weekblad Construction News,
waarbij meer dan £40 wordt gespaard ten
opzichte van de winkelprijs.

TECHNISCHE SPECIFICATIES
Verhuurbedrijven met IPAF-lidmaatschap
kun gebruik maken van een service van
Verhuurnet waarmee ze technische
specificaties van hun vloot in een
gestandaardiseerd formaat voor eenvoudige
vergelijking kunnen presenteren, met hun
bedrijfslogo en branding.

MARKTOVERZICHT-PUBLICATIES

Lectura biedt IPAF-leden marktoverzicht-
publicaties aan tegen gereduceerde prijzen,
met actuele waardes van de meest
voorkomende gebruikte mobiele machines
op de Europese markt. In de publicaties staan
tevens de IPAF-scholingscategorieén van elk
bekend model.

WEBSITE DESIGN

IPAF-leden krijgen 25% korting op de
standaard webdesignprijzen van SiteWizard,
een prijswinnend bedrijf dat vele snelle en
kosteneffectieve weboplossingen met een
niet-goed-geld-terug-garantie biedt.

JURIDISCHE SERVICE

IPAF-leden kunnen gebruik maken van een
juridische en technische dienstverlening
aangeboden door de in Italié gevestigde Lext
Consulting en Servizi Impresa. De vraag-en-
antwoord-dienst exclusief voor IPAF-leden
behandelt juridische en technische thema's
met betrekking tot de arbeidsveiligheid in
ltalié.
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Door IPAF gecertificeerde
scholingscentra verstrekken in 2011
wereldwijd 97.488 PAL Cards - een
nieuw record.

IPAF introduceert een systematisch

project om wereldwijd gegevens over

ongevallen met hoogwerkers
te verzamelen.

Sérgio Kariya, managing director van
de verhuurdivisie van Mills Estruturas

e Servicos de Engenharia SA in
Brazilie, heeft de bedienerscholing
met succes afgerond en krijgt een
PAL Card. 1

2012
MIJLPALEN

Ongeveer een dozijn instructeurs
komen naar de eerste Professional
Development Seminar (PDS]) in
Singapore. 2

Meer dan 100 instructeurs komen 1
naar de Duitse PDS in Dortmund. 3

Ongeveer 38 instructeurs van 22
scholingscentra zijn op de PDS
voor Spanje en Portugal.

Jean Harrison, IPAF-lidofficier 2
en event-/commissiecodrdinator,
ontvangt een trofee voor haar
toegewijd en succesvol werk
voor IPAF over de afgelopen 20 jaar. 4
3
I I /\I org
4

30

1983 yAUK!

JANUARI

FEBRUARI

De cursus hoogwerkers voor managaers wordt gelanceerd
op de ARA Rental Show in New Orleans.

De Italiaanse nationale staats-/regioconferentie besluit
de geactualiseerde verordeningen voor veilig gebruik
van werkuitrusting onder Artikel 73, paragraaf 5 van de
Italiaanse wet voor gezondheid en veiligheid 81/2008.
IPAF juicht dit toe, informeert de Italiaanse leden en
bereidt zich voorop het omzetten van de nieuwe
verordeningen.

IPAF CEQ Tim Whiteman spreekt op de Terex/Genie
Dealer Summit in Dubai, Verenigde Arabische Emiraten,
en sluit ook een informatiereis door de regio af. 1

IPAF sponsort Nicola Dixon van het
scholingsadministratieteam als IT-leerling.

Filipa Sanches, IPAF Portugal, sluit een 60-urige
cursus af over gezondheid en risicopreventie op het werk.
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De ANSI A92 hoofdcommissie accepteert de
ontwikkeling van drie nieuwe VS-normen: A92.20
Design, A92.22 Safe Use and A92.24 Training. IPAF
is vertegenwoordigd in de nieuwe normcommissies.

De eerste ledenvergadering voor |IPAF-leden in
Colombia wordt gehouden in Bogota. 1

De Braziliaanse IPAF-leden komen bijeen voor de PDS
en ledenvergadering.

Andy Studdert, CEO van NES Rentals, wordt
opgenomen in de IPAF directie en roept de industrie op
tot een strenge veiligheidscultuur. 2

Ongevalrapportage zou verplicht moeten zijn voor
IPAF-leden, zegt Nationwide Platforms’ operations
director, Peter Douglas, op de IPAF Summit. 3

Meer dan 400 industrie professionals vieren de winnaars
van de International Awards for Powered Access (IAPAs)
in Rome, ltalié. 4

De IPAF President’s Award gaat naar Cees van der
Kooij, voormalig COO van Loxam in Nederland, voor de
individuele bijdrage aan de industrie.

MAART

APRIL

De IPAF-rapporten over de verhuurmarkt van
hoogwerkers duiden erop dat er sterke groei is in de
VS, dat Europa gelijk blijft en dat Brazilié boomt.

IPAF introduceert de ‘rekentabel (ready reckoner),
een conversietool voor bedieners die de juiste
afmetingen van stempelplaten moeten berekenen.
Dit moet het veilige gebruik van hoogwerkers ten
goede komen. 1

Kunstenaars sproeien twee kunstwerken op de
IPAF Safety Zone op de Intermat. 2

De 2012-editie van IPAF's jaarlijkse Duitse tijdschrift,
IPAF-Journal, verschijnt.

Zeven dodelijke ongelukken met hoogwerkers
worden wereldwijd gemeld gedurende het eerste
kwartaal.
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IPAF ontvangt een Training Promoter Award voor de
innovatieve wijze waarop veilig en effectief gebruik van
hoogerwerkers wordt bevorderd op de Tektonica, de
grootste Portugese bouwbeurs. 1

IPAF geeft presentaties en demonstraties als onderdeel
van de Access Industry Forum (AIF) Knowledge Base

en AIF Live Zone tijdens de Safety & Health Expo in
Birmingham, Groot-Brittannié.

Een gestage stroom bezoekers komen naar de |PAF-
stand op BuildTechAsia in Singapore om mee te doen
aan de IPAF-quiz. 2

De IPAF Italia nationale associatie wordt gevormd
met het doel IPAF’s positie in Italié en de activiteiten
in het promoten van veilig en effectief gebruik van
hoogwerkers te handhaven.

Kompetenzzentrum fur Arbeitssicherheit AG, gebaseerd
binnen 10 km van IPAF’s Zwitserse kantoor in Basel,
treedt toe tot de gelederen van door |PAF gecertificeerde
scholingscentra in Zwitserland. 3

2012
MIJLPALEN

MEI

JUNI

IPAF introduceert de PAL+ trainingscursus als reactie
op de navraag door aannemers in Groot-Brittannié voor
scholing die bedieners van hoogwerker voorbereidt

op werk in moeilijke omgevingen of omgevingen met
hoog risico.

Meer dan 100 mensen bezoeken de Duitse
platform- veiligheidsconferentie TABS op MOBA Mobile
Automation in Limburg. 1

Op Vertikal Days, ondertekenen meer dan 30 |IPAF-
lidbedrijven een toezegging om alle bekende ongevallen
met hoogwerkers in hun bedrijf te rapporteren.

Balloo Hire in Belfast, Noord-lerland, krijgt
IPAF Rental+ certificatie. 2

Als een nieuwe service, kunnen IPAF-leden kortingen
krijgen op anemometers.
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JULI

IPAF en de Scaffold & Access
Industry Association (SAIA] in de VS
bekrachtigen hun hun alliantie om
op elke mogelijke manier samen te
werken om het veilig gebruik van
hoogwerkers in de VS en Canada te
promoten.

Zeventien dodelijke ongelukken met
hoogwerkers worden wereldwijd
gemeld gedurende de eerste helft
van het jaar.

AUGUSTUS

De UK Contractors Group (UKCG])
besluit bij een vergadering

van de Health & Safety Sub

Group staalbouwers en
veiligheidsnetmonteurs die op UKCG
locaties werken aan te moedigen
een IPAF PAL+ kwalificatie te
hebben, vanaf 1 januari 2013.

Een nieuwe advocatenservice is
geintroduceerd voor IPAF-leden in
de VS.

Voormalige presidenten van IPAF
komen bijeen in het Zwitserse
kantoor van de federatie. 1

Verschillende audits bevestigen
IPAF’s conformiteit met /SO

18878 mobiele hoogwerkers -
bedienerscholing (bestuurder) en ISO
9001 kwaliteitsmanagementsystemen.

Julie Smyth, directeur van
Belfast-based Highway Plant,
wordt unaniem gekozen tot
voorzitter van de IPAF Irish Council.

IPAF-leden genieten van een
speciaal georganiseerde golfdag in
Sutton Coldfield, Groot-Brittannié,
georganiseerd en gesponsord door
|PAF-lid, Henderson Insurance
Brokers.

Antonio Barbosa treedt IPAF bij als
landsmanager voor Braziliée.

IPAF Elevating Safety, het jaarlijkse
tijdschrift van de federatie in de VS
verschijnt.

IPAF onderneemt een informatietour
in Turkije, in reactie op aanvragen
scholingen te leveren. 2
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Odebrecht, een van de grootste
aannemers in de wereld en de
grootste in Brazili€, laat 26 van zijn
bouwplaatsopzichters de IPAF cursus
hoogwerkers voor managers volgen. 1

IPAF begint trainingen in Colombia. 2

Singapore’s vice-premier en
minister van financién, Tharman
Shanmugaratnam, bezoekt IPAF’s
stand op de Occupational Safety +
Health Exhibition voor Asia

(0S+H Asial. 3

De eerste IPAF Asia Conference

in Singapore trekt bijna 130
afgevaardigden aan uit verschillende
industriesectoren en regeringen.

2012
MIJLPALEN

De IPAF landsraad voor Groot-

Brittannié wordt opgericht. Peter

Douglas, executive director of

operations bij Nationwide Platforms,

wordt gekozen tot voorzitter

en Ben Hirst, joint managing 1
director van Horizon Platforms

en vertegenwoordiger van Access

Alliance, wordt gekozen tot

vice-voorzitter.

Bij de eerste vergadering van de IPAF 2
UK Country Council, hebben leden

vrijwillig toegezegd alle bekende
hoogwerkerongevallen bij hun

bedrijven te rapporteren en besloten

dat ongevalrapportage verplicht zal

worden voor verhuurbedrijven die lid

zijn IPAF UK, vanaf 1 januari 2013. 3
Europlatform wordt in Edinburgh
gehouden, met Riwal CEO, Norty
Turner, die een toespraak hield. 4
De IPAF spintent verwelkomt 4

bezoekers bij de Verticaaldagen in

Nederland.

SEPTEMBER

OKTOBER

IPAF heeft een demonstratiezone op de FISP
veiligheidsshow in Sao Paulo, Brazilié. 1

JCB Insurance Hiremax biedt IPAF-leden een
verzekeringservice die specifiek is ontworpen voor
verhuurbedrijven.

IPAF neemt de veiligheidscampagnes naar Intermat
Middle East. 2

Ongeveer 106 Britse instructeurs komen naar de
zuidelijke PDS in Oxford.

IPAF Italia is op de Ambiente Lavoro Convention in
Modena met een drukke stand en goed bezochte
seminars. 3

Sprekers op de IPAF US Convention herinneren
werkgevers, managers en supervisors aan de omvang
van hun verantwoordelijkheden bij het gebruik van
hoogwerkers.

Zesentwintig dodelijke ongelukken met hoogwerkers
worden wereldwijd gemeld gedurende de eerste drie
kwartalen van het jaar.
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Management moet leiding geven bij
het identificeren van en reageren op Im
anti-beknellingsproblemen, omdat er
geen eenvoudige oplossing beschikbaar ':OWERED
is, krijgt een groep van meer dan 30

aannemers te horen van de UK Health

ACCESS)
& Safety Executive bij een seminar van -

IPAF op London’s Heathrow Airport.

IPAF’s scholingsprogramma wordt
geauditeerd en gecertificeerd

door het internationale instituut,
Bureau Veritas, als conform UNE
58923, de Spaanse nationale norm voor
hoogwerkerbedienerscholingen.

‘Maintenance
matters oo

Meer dan 120 Britse instructeurs
komen naar de noordelijke PDS in
Wakefield.

De IPAF-bioscoop op de bauma
China in Shanghai wordt goed bezocht.

IPAF Powered Access, het jaarlijkse
uitgegeven tijdschrift in 1
Groot-Brittannié, wordt gepubliceerd. 1

AGHT KT RS THE RS o ST L DR MEMIEHTEREHT CRETTONY % il

NOVEMBER

DECEMBER

IPAF heldert met de VCA op, een uitvoerend
agentschap van de Britse Department for Transport,
dat hoogewerkers geen labels ‘gevaarlijke goederen’
vereisen, na amendementen in de Europese
overeenkomst voor internationaal vervoer van
gevaarlijke goederen over de weg (ADR).

The IPAF Italia nationale associatie ontvangt
de TUV certificatie voor het voldoen aan de
kwaliteitsmanagmentnorm ISO 9001.

IPAF instructeurscholing wordt voor het eerste
gegeven in Istanbul, Turkije. 1

Lynn Price neemt de nieuwe positie in als IPAF
audit- en QC-manager.
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IPAF’'S MARKETING- EN
COMMUNICATIE-ACTIVITEITEN
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Marketing- en communicatieactiviteiten
van |IPAF beogen veilig en effectief gebruik
van hoogwerkers in de breedste zin te

stimuleren.

IPAE

30

1983 2013

Sleutelactiviteiten in 2012 zijn onder
andere de doorgaande ontwikkeling

van de IPAF-website www.ipaf.org, die
per maand meer dan 21.000 unieke
bezoekers telt - een stijging van 17% ten
opzichte van de 18.000 unieke bezoekers
per maand voor 2011. Toegevoegde
functies in 2012 zijn onder andere een
live ticker die het totale aantal geldige
PAL Cards wereldwijd weergeeft, de
databank voor ongevallenrapportage,

de conversietool voor het gebruik van
stempelplaten, en een actualisering

van de events-pagina. Ook de sectie

die alleen voor leden is is uitgebreid,
met documenten voor open advies en
hulpbronnen over de thema’s mileu en
duurzaamheid.

Er werd in 2012 begonnen met een
nieuwe reclamecampagne.

' scholingscentrum op
wwwipaf.org

., 2BY

IPAF neemt deel aan belangrijke
beurzen over de hele wereld, zoals

de ARA Rental Show, Intermat en
Vertikal Days. Samen met partners
worden events georganiseerd zoals de
IPAF Summit en International Awards
for Powered Access, de Duitstalige
hoogwerkerveiligheidsconferentie TABS,
en de Europlatform conferentie voor
hoogwerkerverhuursprofessionals.
Een nieuwe ledenevent, de IPAF Asia
Conference, werd in september in
Singapore 2012 gehouden en zal een
jaarlijks evenement zijn op de IPAF-
kalender.

Als onderdeel van de ‘Verdeel de
gronddruk’-campagne, werd de ready
reckoner conversietool geintroduceerd
op de Intermat 2012. Tegelijkertijd is
IPAF ook begonnen met de campagne
om de industrie veilig te houden door
bedrijven en individuen ongevallen
met hoogwerkers wereldwijd te laten
rapporteren.

IPAF schreef meer dan 35 persberichten
in 2012. Hiervan werden 10 ook aan de
Noord-Amerikaanse pers gestuurd en in
de belangrijkste Europese talen vertaald
(de landen waarmee IPAF werkt):
Nederlands, Frans, Duits, Italiaans,
Portugees en Spaans.

IPAF levert verder nieuws in belangrijke
tijdschriften en plant tevens verder

te gaan met de verzorging van een
regelmatige artikelstroom in andere
publicaties. De jaarlijkse IPAF-rapporten
over de Europese en Amerikaanse
verhuurmakrt voor hoogwerkers werden
in april 2012 gepubliceerd.

De nieuwe driemaandelijkse
e-nieuwsbrief van IPAF werd in 2012
geintroduceerd. Het IPAF-bulletin,
Raising the Standard, verschijnt twee
keer per jaar, meestal in april en
oktober. Deze wordt aan alle leden
gestuurd en aan alle lezers van Access
International.

Het tijdschrift IPAF Powered Access
2013, met de nadruk op onderhoud en
grondige inspecties, werd in november
2012 gepubliceerd, met een circulatie
in Groot-Brittannié van bijna 30.000,
inclusief een digitale versie.

Het tijdschrift IPAF Elevating

Safety 2013, met de nadruk op
managementverantwoordelijkheden,
werd in augustus 2012 gepubliceerd, met
een circulatie in de VS van meer

dan 137.000 gedrukte exemplaren.

Het Duitstalige tijdschrift IPAF-Journal
(oplage 40.000) werd gepubliceerd in
april 2012.

Het Italiaanse tijdschrift IPAF-Informazione
verschijnt in maart 2012.
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IPAF’S
AUDITACTIVITEITEN

Het IPAF-auditing-team haalde haar
doel voor 2012: de verzorging van
audits in alle actieve IPAF- en AWPT-
scholingscentra.

Hiertoe horen continu toezicht en
kwaliteitsverbetering, telefoonenquétes van klanten
die een cursus aan de door IPAF gecertificeerde
scholingscentra hebben gevolgd.

IPAF is bezig een programma te voltooien dat
instructeurmentorschap en workshops behelst,
bedoeld als folluw-up voor audits. Ten behoeve van
de algemene verbetering staat dit programma ook
open voor andere instructeurs.

Het audit-team verkent methodes om
scholingscentra op afstand te auditeren en
ontwikkelt wegen om op deze manier meer locaties
te bereiken, aangezien het scholingsprogramma
wereldwijd groeit.

IPAF voldoet verder aan ISO 18878 Mobiele
hoogwerker — Bedienerscholing. IPAF voldeed

aan alle eisen van de norm en er werden geen
tekortkomingen vastgesteld. De audit werd begin
augustus 2012 uitgevoerd door TUV op het IPAF
hoofdkantoor in Groot-Brittannié.

Het auditrapport benadrukt positieve aspecten
zoals de voortdurende ontwikkeling door

IPAF van het scholingsprogramma, de
gebruikershandleidingen en de instructeurs
door betrokkenheid en feedback van technische
commissies, fabrikanten, organisaties en
leden: het zeer transparante onderlinge
communicatiesysteem van IPAF; het strenge
controlesysteem, duidelijke klantgerichtheid en
het volledig voldoen aan de van toepassing zijnde
eisen en normen, en het teamwork betreffende
verbeteringen van scholingscentra.

Een midden augustus 2012 door ISOQAR
apart uitgevoerde audit bevestigt dat

IPAF eveneens blijft voldoen aan /SO 9001
Kwaliteitsmanagementsystemen. Er werden
geen tekortkomingen vastgesteld.

Het auditgebied omvat het aanbieden van support,
ondersteuning en algemene richtlijnen voor
IPAF-leden en de hoogwerkerbranche als geheel,
en management en administratie van de IPAF-
scholingsprogramma’s voor mobiele hoogwerkers
en hefsteigers.

.IPAF’s kwaliteitssysteem wordt goed gehandhaafd
en bewaakt, en effectief uitgevoerd,” vermeldde
hoofauditor, David Willcocks, in het auditrapport.

De nieuw gevormde |IPAF ltalia nationale associatie
werd door TUV gecertificeerd als overeenkomstig
de kwaliteitsmanagementnorm ISO 9001. Dit is
een van de laatste stappen in het proces voor het
verzekeren van een volledige overeenstemming
met de nieuwe ltaliaanse wetgeving voor
bedienerscholing voor hoogwerkers.

IPAF werd een van de eerste organisaties in
Spanje die scholingsprogramma’s leverde, die
zijn gecertificeerd conform UNE 58923, de nieuwe
Spaanse nationale norm voor bedienerscholing
voor hoogwerkers. IPAF’s scholingsprogramma’
werden geauditeerd en gecertificeerd door het
internationale instituut, Bureau Veritas.

Een nieuwe audit- en QC-manager werd
aangewezen in december 2012.

Huidige IPAF-auditors:

Andrea Boldrini
Giles Councell
José Manuel Mayo
Geoff Marshall
Lynn Price
Reinhard Sebulke
Chris Smith
Richard Steele
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FINANCIEEL OVERZICHT
2012

De International Powered Access Federation is een
Industrial and Provident Society (IPS) volgens de
Engelse wet, gereguleerd door de Financial Services
Authority in Groot-Brittannié. De maatschappij werkt
als non-profitorganisatie en is verplicht om alle
financiéle winst te investeren in het bereiken van de
doelen van de organisatie zoals deze zijn vastgelegd

door de eigen leden.

IPAF Limited is bij de UK Financial Services Authority geregistreerd als

een Industrial and Provident Society, nr. 30998R.

2012
Totale business-groei

6,1% STIJGING
VAN OMZET

MEER DAN
112.887 MENSEN
HEBBEN AAN EEN
IPAF-CURSUS
DEELGENOMEN

Groei van scholingen

61,2%
95,7%
31,9%
22,9%
6,3%

11,3%

IPAF zag een totale stijging in omzet van 6,1% in 2012
tot £3,84 miljoen (ongeveer €4,73 miljoen of
US $6,24 miljoen).

Het inkomen voor lidmaatschapabonnementen is met
5,7% gestegen. Er is een grote vraag naar assistentie
van IPAF buiten de traditionele Europese markt en

dit stimuleerde de groei van nieuwe leden in niet-

EU regio’s, waar de groei in inkomen 13,8% was.
Lidmaatschapinkomen op het Europese vaste land zag
ook gezonde groeicijfers van 5,1%, terwijl de groei in
Groot-Brittannié relatief statisch was.

De IPAF-trainingscursussen genieten wereldwijd hoog
aanzien bij gezondheids- en veiligheidsorganisaties,
aannemers en gebruikers. Dit genereert een

grote hoeveelheid inkomen voor leden die
trainingscursussen aanbieden en droeg in 2012 77,9%
bij aan de omzet voor IPAF. In totaal werden in 2012
112.887 mensen geschoold op IPAF-cursussen, een
stijging van 11,3% ten opzichte van 101.457 in 2011.
Indrukwekkende stijgingen in het aantal mensen dat
werd geschoold werden in Oostenrijk en Duitsland
(61,2%), Latijns-Amerika (55,7%), Zwitserland (31,9%])
en de Benelux-landen (22,9%) gezien, terwijl de groei
in Groot-Brittannié bescheiden was met 6,3%.

AWPT Inc., IPAF's dochteronderneming in Noord-
Amerika, zag activiteiten in 2012 gelijk blijven,
resulterend in een provisie van £81,000 voor de lening
tussen IPAF en AWPT. Er is veel werk gestoken in het
oprichten van een eLearning-module voor gebruik in
Noord-Amerika en er zijn tekenen dat dit een positieve
invloed zal hebben in 2013.
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Solaris Equipamentos e Servicos Ltda Arbeitsbiihnen Buchtmann GmbH

IPAF
LIDMAATSCHAPLIJST

Terex Latin America Arbeitsbiihnen Koch GmbH

TRIMAK ENGENHARIA E COMERCIO LTDA Arbeitsbiihnenverleih Vogel

Eind januari 2013.
Zie huidige lijst op www.ipaf.org

ARGENTINIE

Haulotte Argentina
Refire Hidromecanica Srl
Sullair Argentina, S.A.
Worklift SA

AUSTRALIE

EWPA Inc

Garry Paul Matthias

OOSTENRIJK

BWK GmbH
Dorn Lift GmbH

Felbermayr Transport- und Hebetechnik
GmbH & CoKG

Kogl GmbH

Ring - Rudolf
BELGIE

Allift Michielsens NV
CGK-Group BVBA
Hermans Heftrucks BVBA

Vertimac BVBA
Wynne Systems

BRAZILIE

Acoplation Locacdo De Autos, Maquinas E
Equipamentos Ltda.

Bilden Tecnologias em Processos Construtivos, Ltda

Construtora Norberto Odebrecht SA
Cunzolo Rental Ltda

Eleva Brasil solucdes em elevacao S/A

FAST Engenharia e Montagens SA

Fimatec - Comércio e Representacoes, Ltda

FJ Supply Corporation

GS IND. e COM EQUIPAMENTOS HIDRAULICOS
LTDA

Haulotte Do Brasil Ltda
JC lazdi Treinamentos e com. de equipamentos
JLG Latino Americana

Loc Show Comunicacao Comércio E Locacao de
Aparelhos Audiovisuais Ltda

Locar Guindastes E Transp. Intermodais

Manitou Brasil Manipulacdo de Cargas Ltda
MILLS Rental

MOTORMAC - Distribuidora Meridional de Motores
Commins, Ltda

Multiplataformas Ltda

PTA Comércio e Locacao de Equipamentos Ltda.
RCB Locacdes de Equipamentos e Maquinas Ltda
RENTALSUL LOCACOES LTDA.

Rentalvale Equipamentos Ltda EPP

RIWAL do Brasil Locacoes De Equipamentos Ltda
SH Equipamentos de Acesso Ltda.

SIMATECNICA ENGENHARIA INDUSTRIAL
SKC Rental Locacao De Equipamentos Ltda
Skyjack Brasil

W Rental Locadora de Equipamentos Ltda

BULGARIJE

STROYRENT EOOD

CANADA

3Dl Interactive Inc.
Farquhar - Larry J
Skyjack Inc

CHILI

ALO Training Ltda
Interex- Chile

Manlift Capacitacion Ltda
Ms Romina Vanzi

Penay Spoerery Cia S.A.

SKC Rental S.A.

CHINA

Beijing Jingcheng Heavy Industry Co Ltd
Guangzhou Leader Equipment Ltd
Hunan Runshare Heavy Industry Co Ltd
Hunan Sinoboom Heavy Industry Co Ltd
Mantall (Nantong) Heavy Industry Co Ltd
Oshkosh Asia Pacific

Zhejiang Dingli Machinery Co Ltd

COLOMBIA

AeroRental Ltda
Altimak Limitada
Proing, Ltda
Rolift

Torres Equipos S.A.S.

TSJECHIE

Rothlehner pracovni plosiny sro

DENEMARKEN

OMME LIFT A/S
TCA Lift A/S

Time International A/S

FINLAND

Bronto Skylift OY AB
Dinolift Oy
Rotator Oy

Scanclimber Oy

FRANKRIJK

Formalev (Groupe Landrau)
Haulotte France

Haulotte Group

JLG France

Manitou BF

DUITSLAND

A.L.S. Hubarbeitsbiihnen GmbH

ABB Service GmbH Bobingen

ABKS Partnerlift GmbH
AFI-Arbeitsbiihnenvermietung GmbH
Alimak Hek GmbH

Allgaier Hebesysteme GmbH

Arbeitsbiihnen-Vertriebs- Und Vermietungs GmbH
AST GmbH Arbeitssicherheit & Technik
Begemann’s Mietlift GmbH

Beyer-Akademie Gesellschaft fir betriebliche und
berufliche Aus-und Weiterbildung GmbH

BHV-Arbeitsbiihnenverleih
Bienhold Arbeitsbithnen GmbH
Bleser Mietstation GmbH

Bocker Maschinenwerke GmbH
Bronto Skylift Deutschland GmbH
Bunk - Albert

Carduck - Ralph

Castell Arbeitsbiihnen GmbH

d bollmeyer GmbH Co & KG

Diilgar - Yiksel
Easy-Lift GmbH

Elecdatra GmbH
Ernst Miiller GmbH & Co KG

Fahnle - Patrick
Faust24Ltd

Flesch Arbeitsbiihnen GmbH & Co KG
Fox GmbH

Frankenberger - Achim

Gardemann Arbeitsbihnen GmbH
GEDA-Dechentreiter GmbH & Co KG
Gerken GmbH

Gerthofer - Oliver

Gotzen - Heiner

Greifzug Hebezeugbau GmbH
Haulotte Hubarbeitsbiihnen GmbH

Heiland - Franz Josef
Hematec Arbeitsbiihnen GmbH

Hert Arbeitsbiihnen Vermietung GmbH
Hormann KG Verkaufsgesellschaft
Hytec Arbeitsbiihnen Vermietung GmbH
IKAR GmbH

JLG Deutschland GmbH

Josef Siegl GmbH

Kern - Philipp
Koller - Stefan

Kuhnle GmbH

Kunze GmbH

Lectura GmbH

Lehmann Zugangstechnik

Lift-Manager GmbH, Jakel & Rothlehner

Lohmar - Julian
M & S Arbeitsbiihnen GmbH

Manitou Deutschland GmbH
manroland websystems GmbH
Martin GmbH & Co KG

mateco media gmbh

Mayer Hubarbeitsbiihnen GmbH
Merlo Deutschland GmbH
Mietpark Gushurst GmbH

Miller - Tobias
Minimax GmbH & Co KG
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Maller Manlift GmbH & Co. KG

Miiller - Michael
NMV Neubrandenburger Maschinen Vertriebs GmbH

Norbert Wienold GmbH

Nisse Personalservice GmbH

P & B Hundrup GmbH & Co KG

Palfinger Platforms GmbH

PAS - Pantermehl Arbeitsbiihnen Service
PB Lifttechnik GmbH

Peter Cramer GmbH & Co KG

Power-Lift Deutschland GmbH

Pradel Arbeitsbithnen GmbH

Roggenland Arbeitsbiihnen und Staplervermietung
GmbH

Roggermaier GmbH

Rohrmoser e.K. Arbeitsbiihnenvermietung
Rosler Software-Technik GmbH
Rothlehner Arbeitsbiihnen GmbH
Rothlehner Konrad Liftverleih

Ruthmann GmbH & Co KG

Sachs - Tanja
Salgert GmbH

Sanders GmbH & Co KG
Schirmer GmbH & Co. KG

Schmidt - Guido
Schmidt GmbH & Co. KG

Schwenk Arbeitsbiihnen GmbH

Sebulke - Reinhard
Seemann - Peter

Skylotec GmbH

Stapler Rent 2000 GmbH

Starlift GmbH

Stroot - Uwe

Terex Genie Germany GmbH & Co KG
Teupen Maschinenbau GmbH
Thomas Hensel

Trautmann - Holger

Vertikal EVENTS

Wagert Arbeitsbiihnen-Vermietung

Weber - Vladimir
Weidler Arbeitsbiihnenvermietung GmbH

WEMO-tec GmbH

Werne GmbH

Werner Middeke Arbeitsbiihnen
Werner Schiitze

Wiedler - Christian

Wiesecker Werkzeugvermietung e.K.

Willenbrock Arbeitsbiihnen GmbH & Co KG

Willenbrock Concept GmbH
Zeppelin Rental GmbH & Co. KG

ZM Vermietungen GbR

HONG KONG

Chim Kee Machinery Co. Ltd
Chun Yin Hong Kong
Feng Yuan (China) Co Ltd

Link Attempt Ltd
Modern (International) Access & Scaffolding Ltd

Proficiency Industrial Products Ltd

INDIA

Cradle Runways (India) Pvt Ltd
Dynamic Crane Engineers Pvt LTD

Gautam Infrastructure

INDONESIE

PT. Mitra Citrajasa Konstruksi

IERLAND

Aerial Platform Hire Ltd

Browne - Thomas M

Easi UpLifts (Safety Training) Ltd
Electricity Supply Board

Euro Access Ltd

Height for Hire (Safety Training) Ltd

Lawlor - Patrick
Loxam Ltd

O’'Reilly - Damien
O'Reilly - Tom

Ryan - Brian Peter
VNE Logistics Ltd

ITALIE

ACAI

Aerotecnica SpA
AIAS

Airo by Tigieffe Srl
Alimak Hek SL
Alimak Hek Srl
ANFIA

ASIMOV SRL
ASSONOLO

Baldassarre - Maurizio
Barin Srl

BERNI RENT Srl
BERTI Piattaforme Aeree Srl
Big Astor Srl

Bigman Srl

Bluelift Srl

Bocker ltalia Srl
BONFOCO SRL
Bragato Marco Srl
Braviisol DM Srl
C.AM.P. SpA

C.M.I. NOLEGGI SRL
Cannone Teodoro Srl
Cantamessa - Ezio
Cattaneo Alberto
CELA Srl

Centro Edile Srl
Centro Formazione e Ricerca Merlo Srl
CGT Edilizia SpA
Ciemme Srl

CO.ME.T. OFFICINE Srl
Cofiloc SpA
COFILOC.10 Srl
Colorfer SpA

Corrado - Livio

CTE SpA

ECO Certificazioni SpA

Edilnoleggi SpA

EDILNOLO CENTRO ITALIA SRL
Edilrental Roma Srl

Edilrental Srl

Edilware Srl

Electroelsa Srl

Elevateur Srl

ELEVO Srl

Formamentis / Serfin srl
Format Srl

FP srl

FPM System SAS di Palmieri Francesco & C

General car SRL

Gerhard Hillebrand
Gianfranco Savani Srl

GM Srl

Greenline Srl

Gruppo Festa Srl

GSR SpA

Haulotte Italia Srl

Hinowa SpA

ICE Istituto Certificazione Europea SpA

IDEA Garden di Marinoni Pierangelo
IHIMER SpA

IMER International SPA
ITALNOLEGGI Srl

JLG Industries Italia Srl

KF Consulting di Ketty Furlan
LEXT CONSULTING SRL
Liberavventura Works

Lift Level Srl

Llnvolucro di Renata Bernardini
M.G.A di Scarsi Maurizio & C. Srl
Maber Costruzioni Srl
Martinelli A. & M. snc

Massimiliano Santi
MASSUCCO T. Srl

Mazzeo - Valeria
Mediapoint & Communications SRL

MI&P Srl
Mollo Srl

Multitel Pagliero SpA
Nacanco SpA

NO.VE Srl

Noleggio Lorini Srl
Nolo Rico Srl

Nolves Srl

NOVA RENT SRL
NOVITAL SRL

0.MEC Srl

Oil & Steel SpA

Ormet SpA

Orsa Maggiore International Srl
Palazzani Industrie SpA
Parmiani noleggi Srl

Piattaforme Aeree Formazione SRL
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Platform Basket Srl
Rental Consulting

RIMA SpA

S.A.S. Group SpA

Savis Service Snc

Savoi Srl

SCALIGERA SERVICE SRL
SE.I. Servizi industriali Srl
Servizi Impresa Srl

SETIF

SICEL SRL

SKY ACES Srl

SOCAGE SRL

SOGENOL Spa

Tecman Srl

Tecnamac Industriale Srl
Tecnoadda S.a.s. di Paolo Pozzi & C.
Tecnoalt Srl
TECNOELEVA SRL
TECNOSTRUTTURE SRL
TECNOVERDE - C.E.I. SRL
Top Car Srl

UP Service Srl

Venpa SpA

Venpa Sud Srl

Vernazza Autogru Srl

X-Consulting S.R.L

JORDANIE

Yousef Mousa Crane Co

ZUID-KOREA

Korea Rental Corporation

LIECHTENSTEIN

Mietlift AG

LITOUWEN

Cramo UAB

LUXEMBURG

Euro Lift System AG

MALEISIE

Dex Machinery Trading Sdn Bhd
Eastway Engineering Sdn Bhd
G-Force Access Equipment Sdn Bhd

Mokhtar Mohamed Bin Barkat Ali
PMB Quick Access Sdn Bhd

PMP Equipments Sdn Bhd
Uptop Access Sdn Bhd

Boels Verhuur BV
BT-Opleidingen

Debru Hoogwerk BV

Dommelen - Eddy van

Doornbos Equipment B.V
Eijgenraam Hoogwerkers BV
Eurosupply Hoogwerk Systemen BV
Faassen - Onno

Gameren - Hans van

Haulotte Netherlands BV
Hinowa Nederland BV

HOCAP BV

Holland Lift International BV
Hoogwerker Centrum Nederland BV
Hoogwerkservice BV

HWS Verhuur BV

JLG International NL

Kamphuis Hoogwerkers BV
Kenbri Fire Fighting B.V.

Kors Hoogwerksystemen BV
Kranenbouw Platforms BV

KTS Kraan-En Truck Service BV
KWAK Hoogwerker Centrum BV
Loxam BV

Nolim BV

Omnitalent Benelux BV
Peinemann Hoogwerk Systemen BV
Pol Hoogwerker Verhuur BV
Riwal

Siesling Hoogwerker Verhuur BV
Sijtsma Groep

SVSB.V.

TOV Nederland QA BV

Van Asten Rescue Trainingen

Vereniging Van Steiger-, Hoogwerk- En
Betonbekistingsbedrijven (VSB)

Verhuurnet.nl BV
Workx Materieelverhuur BV

World Treasury Center

NOORWEGEN

GANTIC

Instant Zip-Up Norge AS

PERU

Alo Group Pert
SKC RENTAL S.A.C.

MEXICO POLEN
Haulotte Mexico S.A. de C.V. CityRent Sp Z0O
Hemoeco, S.A DE CV.

PORTUGAL

NEDERLAND

AICHI Europe Bv

Alimak Hek BV

arentis b.v.

BV Industrial Promotions International

BAC Hoogwerker Verhuur BV

Augusto - Luis Manuel Lucas Leitao

Castro - Antdnio Maria Souto E

Jorge Lozano - Trabalhos Em Altura - Form/Serv
Unipessoal, Lda

Machrent SA

Ribeiro - Vitor Manuel Santos
Sofilift, Lda

Transgrua - Transportes, Representacoes e Aluguer

de Equipamentos, S.A.

QATAR

Harsco Al-Darwich W.L.L.
ROEMENIE

Industrial Access SA

SAUDI-ARABIE

GTE - General Trading & Equipment Co.
Saudi Scaffolding Factory
Yusuf Bin Ahmed Kanoo

SINGAPORE

A&G Equipment Pte Ltd

Aly Energy Singapore Pte Ltd
APPS Machinery Pte Ltd

Aver Asia (S] Pte Ltd

Bestlink Machinery Pte Ltd

BMS Environmental Services Pte Ltd
BS Technology Pte Ltd

CDP Access Asia Pte Ltd

Galmon (S) Pte Ltd

Genfor Lease Pte Ltd

Haulotte Singapore Pte Ltd

JH Equipment & Services Pte Ltd
JP Nelson Equipment Pte Ltd

LGS Prospect Resources Pte Ltd
LH Construction and Machinery Leasing Pte Ltd

Manitou Asia Pte Ltd
Modern (Singapore] Access & Equipment Pte. Ltd
Sin Heng Aerial Lifts Pte Ltd

Sinayah Segaran
Spiderlift Asia Pte Ltd

ST Aerospace Ltd
Tat Hong Training Services Pte Ltd

Trust Equiment Services Pte Ltd
SLOVENIE

Onic - Danilo

ZUID-AFRIKA

Andrew Reid
Eazi Access Rental Pty Ltd

EAZI Sales and Service Pty Ltd

Goscor Access Equipment T/A Goscor Hi-Reach

SPANJE

Alquiler Y Plataformas, SL

Alsetrans 2000 SL

ANALISIS Y SIMULACION DE MAQUINARIA, SL
AP Aerial Platforms SA

Asociacion Fundaciéon Universitaria Isidoriana De
La RSE

CTC De Maquinaria SA

D.F. OPERACIONES Y MONTAJES, S.A.
DISPLACAR SL (Grupo Cruz Araba)
FEMPA

GAM Aldaiturriaga

Genie Industries Ibérica SL

Gruas Roxu SA (PLAAS])

Haulotte Ibérica SL

IFTEM Almacenatica SL
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Ingematis SL

ITM 33 GLOBAL, SL
Maquinaria Industrial Santander SL

Maquinarias Paco SL

Mecaplus SL

Oil & Steel Ibérica SL

Plataformas Daryat S.L.

Plataformas Elevadoras JLG Ibérica S.L.
Plataformas Lozano S.L.

Portalada 2006 SL (Jisuma)

Rent Wheeler SL (Alpesur)

Serviclem SL

Talleres Velilla SA (Movex)
TRANSGRUAS CIAL, S.A.

Williams Powered Access Soluciénes SLL

YXCON Ideas y proyectos, SL

ZWITSERLAND

Acces & Elévatique SA
Avesco Rent AG

AzAs GmbH

Bronto Skylift AG

Camillo Vismara SA
Chevalier Pierre

Elmer - Peter
Kompetenzzentrum fiir Arbeitssicherheit AG
Leuenberger - Bruno
Lienhard - Heinz

Maltech.ch AG

ME Machines Elévatrices SA

Nacelles SA
Regiomech

rent-it ag

Rosenbauer Schweiz AG

Schweizerisches Kompetenzzentrum hfs GmbH
SkyAccess AG

Skycraft NT AG

Stirnimann AG

SVBL

Swiss Logistics Academy AG

TCFT Trainingscenter Fordertechnik GmbH
UP AG

Von Wartburg

TURKIJE

Acarlar Makine
Istanbul Ving Nakliyat Sanayi ve Ticaret Ltd. Stl.
Mak-Ser Makina Ltd. ti.

VERENIGDE ARABISCHE EMIRATEN

Access Rental Gulf LLC
Al Laith Scaffolding LLC
Davie - William Boyd

Instant Access For Sales and Rental of Construction
Equipment LLC

Johnson Arabia LLC
Lavendon Group plc

Manlift Middle East LLC

Raj - Mani Maran Sunder

Rapid Access LLC
Safe Lift LLC

United Equipment Rentals L.L.C.

GROOT-BRITTANNIE

1 Up Access Ltd

1COLD Ltd

1st Access Rentals Ltd

1st Choice High Level Cleaning & Maintenance Ltd
2 Cousins Access Ltd

2 Cousins Powered Access Ltd

A & L Cleaning Contractors Ltd

A1 Hire & Sales Ltd

Abacus Hire Centre Midlands Ltd

Access & Lifting Services
Access Hire Nationwide Ltd

Access Industries

Access Platform Sales Ltd
Access Platforms Aberdeen Ltd
Access Plus (Scotland) Ltd
Access Training Solutions
Access Training UK Ltd
Acorn Lighting Services Ltd
Acrolift

Active Access Ltd

Actual Support Services Ltd
Adapt (UK) Training Services
Adastra Access Ltd

Adept Training Services Ltd
Advanced Access Platforms Ltd

Aerial Platforms Ltd
AFI-Uplift Ltd

AJ Access Platforms Ltd
AJ Rentals Limited

Alan Barker T/a SkillsTec
Alfa Access Services Ltd
Alimak Hek Ltd

Alliance Learning Ltd
Alpha Powered Accesss Operator Services
ALS Safety Limited
Altitude Access Ltd
Always Access

Anglia Access Platforms
Apollo Cradles Ltd

APTT Ltd
ARC Service Ltd

Ashtead Plant Hire Co Ltd

Astley Hire Ltd

Astra Access Safety Training Ltd
Atlantic Coast Studios Ltd
Atterbury UK Ltd T/a Winner Access
Award Training Services Ltd

Ball - Gregory Dean
Balloo Hire Centres Ltd

Bamford - Michael
Banner Plant Ltd

Barr - Colin

Belfast Skills Development Ltd
Bella Access Ltd
BFT Mastclimbing Ltd

Birchall - Neil
Blade Access

Blakey - Kevin
Bohm - Grant John

Bolton Hire And Training Ltd
Boss Training Ltd

Bradbury - Warren Philip
Brandon Hire

Brightcast Ltd

Brogan Group (UK) Ltd T/A Brogan Group
Bryan - Mark

Buildings 2 Clean Ltd

Burton - Richard
C & G Services (Europe) Ltd

C R B Services Ltd
Cahill Welding Services Ltd

Carr - Geoffrey
Carr - Nigel James

Central Platform Services Ltd
Central Training Services Ltd
Charles Wilson Engineers Ltd
Chivers - Richard P
CJ Access Services

Clarke - James
Cleanbrite (UK] Ltd

Clements Plant & Tool Hire Ltd

Coleman - Peter W F
Combat Cleaning

Construction News
Contour Training Ltd

Cook - Matthew John
Coventry Maintenance Services Ltd

Cox Hire Ltd
Crossco UK Ltd

Crump - Scott J
CSC (Great Yarmouth) Ltd

D F O'Connor |.Eng MIET. MIPlantE
Davies - Barry John

Davies - Terry

Davis - Andrew

DD Hire Services

De Lage Landen Leasing Ltd
Deutz AG- UK & Ireland

Diamond Construction & Engineering
Recruitment Ltd

Direct Technical Services
Don Elsbury Plant Sales Ltd

Duggan - Paul

Durnford - James Peter
Eagle Platforms Ltd

Eastern Counties Access Solution
Elavation Ltd

Electronic Security Solutions
Elev8 Access Platforms Ltd
EMCOR Engineering Services

Engineering Construction Training
Ermin Plant (Hire & Services) Ltd

Euraccess Ltd

Expedient Training Services Ltd
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Facelift Access Hire

Fannan - Peter
Fenton Plant Hire

FES Ltd
Fife Council
Forcegroup Training Services Ltd

G H Training Ltd

Galloway Window Cleaning Services Ltd

Gamble Training Services Ltd
Gardner Denver Ltd
Gatwick Group Training

GB Access Platforms Ltd
General Survey Ltd

Generation (UK) Ltd

Genie Europe

Geoff Huntley Plant Ltd
plant.co.uk

GGR Group Ltd

Gillis - Keith

Gooch - Francis James
Graham - Richard

Greens The Signmakers’ Ltd

Gregory - Herbert James
Griffiths Hire Shops

GT Access Ltd
Halifax Rack & Screw Cutting Co Ltd
Hampshire Plant & Access Ltd

Harris - Stephen Neil
Harsco Infrastructure

H-A-R-T (Height & Rescue Training)
Hartley Hire
Haulotte UK Ltd

Hayes - Kevin
Healey - Graham

Health & Safety Training Ltd
Height, Lift & Shift Ltd (HLS Ltd)
Heightsafe Systems Ltd
Henderson Insurance Brokers Ltd
Heskins Ltd

Hewden

Hewish - Michael

Heyes - Mark D

Heyrod Construction Ltd

High Level Platforms Ltd

High Reaching Solutions
Higher Access

Higher Concept Software Ltd
Highland Hire Ltd

Highvac

Highway Plant Co Ltd

Hire Station Limited

Hi-Reach Training

Hire-Homer (Homer Roofing)
HLA Services Ltd

Hobbs - Alan
Hoistline

Hope - Graham
Horizon Platforms Ltd

Horn - Paul
Howell - lan

HSS Hire Service Group Ltd

IAS Dundee Ltd

Independent Parts & Service Ltd
Industrial Access Systems Ltd
inspHire Ltd

Instant Training Ltd

Interserve Industrial Services Ltd
ISIS Property Services Ltd

ISS Damage Control

J & D Pierce (Contracts) Ltd

J G Martin Plant Hire Ltd

JV Price Ltd

JC Bamford Excavators Ltd

JCB Finance Limited

Jenkinson - Timothy
Jessiman - Keith

JJ Training (UK) Limited
JLG Industries (UK) Ltd
John Anderson

Kaizen Contract Services
Kaminski - lan

Kardon Kontracts Ltd
KDM Hire Ltd

Kentec Training Ltd
Keogh - Kevin Augustine
KHL Group LLP

Kier Group PLC
Kimberly Access Ltd
King Highway Products Ltd

Kingfisher Access Limited

Kingscote Ltd t/a Webbs Training Services

KNT Training
LAS Plant Ltd
Latchways Plc

Laurie - Alan Thomas
Le Tissier - Steve

Leach Lewis Plant Ltd
Leeds Commercial Ltd

Lewis - Debbie
Lifterz Ltd

Liftright Access Ltd
Light Hire Ltd
Litenow Ltd

Lockton - Michael
London Tower Service

Lopez - George
Loxam Access Ltd

LTC Training Services (A div. of LTC Group87 Ltd)

M & J Engineers Ltd
M B Plant

Mainline (1982) Ltd
Manitou UK Ltd

Mark One Hire Ltd
Martin Andrew Wright
McGill - Stephen
MCS Ltd

Meadows - lan
Meakes - lan

Mechanical Industrial Truck Training Services Ltd
MECsafe Ltd

Media Powerhouse Ltd

Mentor Training Ltd

Merlo UK Ltd

MG Scotland Ltd

MHA Training Ltd

Mid Glamorgan Fork Truck Training Services Ltd
Midland Access Platforms Ltd

Mitie Tecnical Facilities Management

MJF Cleaning Services

MJM Training

Modified Solutions Ltd

Mole - David William
Moores Contract Cleaners

Morse - Robert James
Mr Plant Hire PLC

Muir - Brian Barron

Muir - John

Mulford - Warren

Mungovan - John Patrick
Murison - Irvine

National Construction College

Nationwide Platforms Ltd

Newlin - Clive
Niftylift Ltd

NIS Training Ltd

North East Access Training Ltd
Northern Safety Ltd

Oakbarn Training

Oil & Steel UK Ltd

Omega Access North Ltd

On The Job Training

One Stop Hire

Onestop Access (Scotland) Ltd

Operator Training Services Ltd

Ord Industrial and Commercial Supplies Ltd
Ormerod Management Services (T/as OMS)
Outreach Ltd

P Chalk Ltd
Palmer - lan

Palmer - Michael Frederick
Paneless Services

Paul Adorian Associates
Paul Matthewson T/A Platform-Jockeys.Com

Peter Hird & Sons Ltd

Peter Jones Consulting
PG Platforms Ltd

Pinehirst Decorating Contractors Ltd

Pinnacle Platforms Ltd
Pitt - Michael

Placing Leaders Training Ltd
Planet Platforms Ltd
Plantfinder (Scotland) Ltd
Platform Hire Ltd

Platform Sales & Hire Ltd
Pop-Up Products Ltd

Power Platform Services Ltd
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Power Towers Ltd

Powered Access Certification Ltd
Premier Platforms Ltd
Primesight Ltd

Pritchard - Paul Frank

Progress Cleaning Services
Prolift Access Ltd

Promax Access Ltd

Pyeroy Ltd

QTS Group

Quenault - Roger Paul

R2 Access Platforms

Ranger Equipment Ltd incorp. The Spiderlift Co
Rapid Platforms Ltd

Reddy - Philip Guy
Reed - Tony Wayne

RF Lifting & Access Ltd
Richards - Stephen B
Ridgegear Ltd

Rift Ltd

Ripton - Michael
Ritchies HGV Training Centre Ltd

Riwal UK Ltd
RMT Access Ltd
Roff - Andrew Martin

Roger Haddon
RS Industrial Services Ltd

S.AT. Services

Safe Access Solutions (SAS) Ltd
Safe Access Training

Safe T Reach Ltd

Safe Training Services (Southern) Ltd
Sandham - Paul

Sandhurst Access Rentals
Sapphire Signs Ltd

Sargent - Nigel John

Saunders - lan

Scottish Access Services

Select Plant Hire Company Ltd
Sellars - David

Shakespeare - Michael Keith
Sheldrake - Dean

Shropshire County Trainers Ltd
Sibbald Ltd

Sigma Access Training

SIM Training Services Ltd
Skipton Hire Centre Ltd T/A SHC Hire Centres

Sky Platform Hire Ltd
Skyjack UK Ltd

Small - Antony
Smart Platform Rental Ltd

Smith - Mark Anthony
Smiths Equipment Hire

Snorkel

South East Powerline Services Ltd

Southern Cranes & Access Ltd

SpanSet Ltd

Specialist Access Training t/a Britannia Int. Tr
Speedy Support Services Ltd

Spiderlift

Stage Electrics

Stall - Lionel James
Stephen Walsh T/A Hy-Acc Services

Steve Shaughnessy
Stones - Mark H

Strand Facilities Services Ltd

Stray - Paul
SuperOffice Software Limited

System Training

Taylor Training Services (UK] Ltd
TDB Training Specialists Ltd

The Health & Safety People Ltd
The Safety Maintenance Company Ltd
Thompson - Andy

Thompson - Melvyn

TIME - Versalift

Total Electrical Ltd

Total Hire & Sales

Tower Hire (Services) Ltd
Tracked Access Ltd

Tracked Access Platforms Ltd
Tracked Spider Solutions
Training-4-Safety

Trainrite Ltd

Treacher - David
Truck Crane Services (UK) Ltd

True North Services Ltd
Turner Access Ltd

Turner Tool Hire Ltd

TVH UK Ltd

Tyne & Wear Access

UK Platforms Ltd

UK Power Networks

UK Tool Hire Ltd T/a UK Powered Access
Upton Rentals Ltd

Urban Access

Valley Cleaning Services Ltd

Vasicevas - Mantas
Vertikal Press Ltd

Waldron - Neil
Warren Access Ltd

WEMO-tec UK Ltd

White - Phillip Michael
Williams - William David
Williams - Wyn
Willsher - David James
Wilson Access Hire Ltd

Windhoist Ltd

Woodhead - Paul
Workplatform Ltd

Wraith - Martin

Wright - Martin Charles Gerrard
Wright - Stephen John
Youngman Group Ltd

ZT Safety Systems
VERENIGDE STATEN

Absolute E-Z Up

Admar Supply Co Inc

Aerial Platform & Telehandler Training
Aichi USA Inc

Alimak Hek, Inc

Allied Insurance Brokers

Altitude Equipment Rentals LLC

Area Work Platform Inspection, Inc.
BAE Systems

Battery De-Mister LLC

Blazing Technologies Inc

BoBo Ciotoli Bocchino
Construction Safety Council
Cucamonga Valley Water District
Custom Equipment, Inc
DeMore’s Innovative Design
Donald Lombardi

Durante Rentals LLC

Eckstine & Associates, Inc
Etesian Technologies LLC

Goian North America

Hays Companies of Illinois
Heath and Associates

Hoj Engineering & Sales Co
InspHire Inc.

Institute For Aerial Lift Safety
JLG - Cat Alliance Latin America
JLG Industries, Inc

KHL Group Americas

Local 150 Apprenticeship
Mastclimbers LLC

Maximum Capacity Media
MEC - Aerial Work Platforms
MetroLift, Inc.

Monsanto

Motion Picture Studio Mechanics Local 476
National Equipment Register

NES Rentals Holdings, Inc

Niftylift Inc

Operating Engineers Local 324 JATF
Operating Engineers Local 324 SEEC
Prolift Access LLC

Reachmaster

RELNY Training

Saelig Company, Inc

Safelift LLC

Safety Management Services

Safety on Site, LLC

Safway Services, LLC

Scaffold and Access Industry Association

Sheet Metal Workers 33 Cleveland District (JATC)
Sheet Metal Workers’ Local 73 Chicago

Snorkel USA

Spanset Inc.

Stevenson Crane Service, Inc

Sunbelt Rentals Inc

Sunstate Equipment Co LLC

Terex AWP

Teupen USA Inc

Toledo Area Sheet Metal Workers Union - Local 33
Total Crane Services Ltd

Toyota Material Handling, USA Inc

United Rentals Inc

Universal Equipment Inc

US Safety Depot

Valcourt Exterior Building Services of NJ, LLC
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IPAF-gecertificeerde scholingscentra scholen elk
jaar meer dan 100.000 bedieners in het veilige
en effectieve gebruik van hoogwerkers.

De IPAF PAL Card geldt wereldwijd in alle
industrieén als bewijs dat uw bedieners
conform de hoogste veiligheidsnormen zijn
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Vind een IPAF gecertificeerd
scholingscentrum op
www.ipaf.org
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UK Head Office

IPAF Ltd

Moss End Business Village
Crooklands, Cumbria LA7 7NU

UK

Tel +44 (0)15395 66700
Fax +44 (0)15395 66084

info@ipaf.org
www.ipaf.org

Benelux

IPAF-Benelux
Oranjestraat 167

NL-3295 AS 's-Gravendeel
Netherlands

Tel +31(0)6 3042 1042
Fax+31(0]8 4710 0518

benelux(@ipaf.org
www.ipaf.org/nl

Frankrijk

IPAF-Bale
Dufourstrasse 11
CH-4052 Bale
Suisse

Tel +33(0)1 30 99 16 68

france(@ipaf.org
www.ipaf.org/fr

Duitsland

IPAF-Deutschland
Alter Schulhof 7
D-28717

Bremen

Tel +49 (0)421 6260310
Fax+49 (0)421 6260 321

deutschland@ipaf.org
www.ipaf.org/de

Designed by Creative Concern

Italie

IPAF-Italia

Via Matteotti 40/12
|-20020 Arese (MI)
Italy

Tel +39 02 93581873

italia(@ipaf.org
www.ipaf.org/it

Latijns-Amerika

IPAF-América Latina

Vitacura 2939, Piso 10

Las Condes, Santiago de Chile
Chile

Tel (CLJ+56 2 9382249
Tel (BRJ+55 11 39588590

americalatinadipaf.org
www.ipaf.org

Zuidoost-Azié

|PAF-South East Asia
No. 6, Tuas Avenue 5
Singapore 639332

Tel +65 6416 1997
Fax +65 6863 1944

sealdipaf.org
www.ipaf.org

www.ipaf.org

Spanje

IPAF-Espana

Edificio Europa, 4a Planta

¢/ via de Francia, s/n

recinto interior de la Zona Franca
E-11011 Cadiz, Spain

Tel +34 677 889 049
Fax+34 956 290 610

espanaldipaf.org
www.ipaf.org/es

Zwitserland

IPAF-Basel
Dufourstrasse 11
CH-4052 Basel
Switzerland

Tel +41 (0)61 227 9000
Fax+41(0]61 227 9009

basel@ipaf.org
www.ipaf.org

USA

IPAF-North America
225 Placid Drive
Schenectady

NY 12303

USA

Tel +1 518 280 2486

usaldipaf.org
www.awpt.org



